
ADE-DRET per consultoria/auditoria empresarial
Ref.181466 - 13/09/2023 - Comarca Alt Empordà

Funcions i requisits de la vacant

La persona seleccionada entrarà a formar part d'un reconegut despatx professional per treballar a l'area de consultoria i forènsic (Prevenció, detecció

e investigació de frau empresarial i financer, i si s'escau, asistencia en la resolució de litigis o conflictes judicials o extrajudicials de caràcter

econòmic-financer e informàtic. Preparació d'informes pericials.

Busquem persones amb el doble grau d'ADE+DRET o DRET

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Dilluns a divendres de 9 a 18 flexible

Perspectiva de la feina: Estable

Altres dades a destacar: Després del primer any de formació es valorarà la possibilitat de fer teletreball amb un màxim d'un 40% de la jornada i

segons residència.

Estudis
És imprescindible Grau amb titulació  Dret

Grau amb titulació  Administració i Direcció d'Empreses

És valorable Llicenciat amb titulació Dret

Llicenciat amb titulació Administració i Direcció d'Empreses

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Professions de la feina

Assessor/a - auditor/a

Auditor/a

Auditor/a de comptes

Altres requeriments
No es requereix experiència (si valorable)  prèvia en consultoria i forènsic, es formara a la persona 'in company'.

Es valorarà expedient acadèmic i/o experiència en altres despatxos i tasques realitzades (auditoria, consultoria, forèncisc...)

Preferiblement residència a l'Alt Empordà o Gironès

Empresa
Empresa: GRUP ORGANIGRAMA



Sector:



Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Organigrama SL: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en selecció de personal del Grup Organigrama disposem d'una àmplia i sòlida experiència en

serveis de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els prop de trenta anys

d'experiència, durant el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecció.


