infofeina

Advocat/ada Laboralista ? Bufet d?Advocats (Girona)
Ref.199687 - 04/12/2025 - Girona (Girona)

Descripcio de l'oferta

Bufet d?advocats consolidat i reconegut a Girona, necessita incorporar un/a advocat/ada especialitzat/ada en dret laboral per reforcar el

departament.

Retribucié: fins a 40.000 € brut anual, segons experiencia i valors aportats + Bonus addicional per captacio i aportacio de clients.

Contracte estable i incorporacio directa al bufet.

Funcions i requisits de la vacant

Busquem un/a advocat/ada especialitzat/ada en dret laboral per refor¢ar el departament d'un bufet d?advocats consolidat i reconegut de Girona, amb

un equip altament professionalitzat i orientat a |?excel-léncia en el servei juridic.

Funcions principals:

- Assessorament en dret laboral a empreses i particulars.

- Redaccié d?informes, demandes, recursos i altres escrits juridics.

- Gesti6 i seguiment de procediments administratius i judicials.

- Assisténcia i representacio als Jutjats Socials (es valorara positivament experiéncia prévia).
- Negociacié amb part sindical o empresarial.

- Atencio i fidelitzacié de clients.

- Possibilitat d?incorporar clients propis (de qualsevol area), amb bonus addicional.

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa
Horari:  Horari partit de dilluns a dijous fins a les

18 h. Divendres horari intensiu fins a

les 15 h.
Perspectiva de la feina:  Contracte estable i incorporacié directa

al bufet.

Salari:  fins a 40.000 € brut anual, segons experiéncia i valors aportats.
Bonus addicional per captaci6 i aportacié de clients.

Altres dades a destacar: Entorn de treball professional, amb possibilitats de creixement i participacioé en casos d?alt nivell técnic.

Estudis

Es imprescindible Grau amb titulacié Dret

Llicenciat amb titulacié Dret

diomes

Catala - C2 - Expert (Imprescindible)



Castella - C2 - Expert (Imprescindible)

Professions de la feina

Advocat/ada

Experiencia laboral

Es imprescindible Es requereix autonomia i capacitat de treball: el bufet no pot dedicar temps a formacié base, per tant cal un perfil ja

preparat per treballar de manera independent.
Es valorara positivament experiéncia en jutjats o en tractament de procediments judicials.
Especialitzacié o Master en Dret Laboral (imprescindible si no es disposa d?experiéncia directa en Dret Laboral).

Nivell d'experiencia:  Técnic / Especialista

Anys d'experiencia:  Entre 5i 10 anys

Altres requeriments

Grau en Dret i col-legiacio activa.

Capacitat d?analisi, rigor juridic, comunicacié clara i orientacio al client.

Empresa

Empresa: ORGANIGRAMA
Sector: Recursos humans: seleccié de personal ? headhunting

Descripcio:  Organigrama SLU: recursos humans, seleccié de personal, formacié empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en seleccié de personal d'Organigrama disposem d'una amplia i solida experiéncia en serveis
de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiencia, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecci6.



