infofeina

Arquitecte Tecnic/a ? Cap d?Obra Girona
Ref.202463 - 14/05/2026 - Comarca Girones

Descripcio de l'oferta

Empresa de Gestio Integral de Projectes i Obres, referent dins el seu sector, busca incorporar un/a Arquitecte/a Tecnic/a ? Cap d?Obra per reforcar

|?equip técnic a la provincia de Girona.

La companyia desenvolupa projectes a nivell nacional per a empreses multinacionals. La vacant respon a una nova posici6 derivada del creixement

de I?empresa.

Busguem una persona amb experiéncia en obra, directa, decidida i amb empenta, amb clara orientacio a lideratge i capacitat de gestié. El dia a dia

sera principalment a obra, coordinant equips i vetllant pel compliment técnic i economic dels projectes.

Funcions i requisits de la vacant

-Direcci6 i supervisié d?obres a Catalunya (especialment Girona)
-Coordinacié d?equips i industrials a peu d?obra

-Control d?execuci6, terminis i qualitat dels treballs

-Elaboracié de pressupostos i prediccié de costos

-Seguiment economic de |?obra i control de desviacions
-Participacio en licitacions

-Treball conjunt amb I?equip técnic intern (arquitectes i tecnics de projectes)

Condicions que ofereix I'empresa

Horari: Dilluns a dijous de 8:30 ha 14 hide 15
ha 18 h Divendres de 8 h a 14 h*
Perspectiva de la feina:  Contracte directe d'empresa i totalment
estable
Previsi6 d'incorporacio: 15 dies
Adarivenir
Segons Valua, a les preguntes indica quina és la teva franja salarial

Altres dades a destacar: *Horari en procés d?implantacié en el proxim trimestre:

Dilluns a Dijous 8,30 hores flexibles entre les 8 h i les 18 h. Divendres de 8 ha 14 h

Estudis

Es valorable Grau amb titulacid Enginyeria de la Construccio
Arquitectura Tecnica amb titulacié Arquitectura Técnica
Grau amb titulacié Enginyeria Civil
Grau amb titulacié Arquitectura

ldiomes

Catala - B2 - Avancat (Imprescindible)



Castella - B2 - Avancat (Imprescindible)

Anglées - B2 - Avancat (Valorable)

Coneixements necessaris

Autocad Revit Sketchup

Professions de la feina

Aparellador/a

Arquitecte/a técnic/a

Experiencia laboral

Es imprescindible -Experiéncia prévia com a cap d?obra (detallar a les preguntes)
-Experiéncia en entorns exigents i projectes corporatius (valorable).
Nivell d'experiencia:  Técnic / Especialista

Anys d'experiéncia: 5 anys

Carnets

B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments

L'empresa inicialment no ofereix vehicle d'empresa:
-Paguen quilometres

-Paguen carburant

-Paguen dietes

-Paguen I'amortitzacio / desgast del vehicle

-Etc.

Empresa

Empresa: ORGANIGRAMA
Sector: Recursos humans: seleccié de personal ? headhunting

Descripcio:  Organigrama SLU: recursos humans, selecci6 de personal, formacié empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en seleccié de personal d'Organigrama disposem d'una amplia i solida experiéncia en serveis
de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiéncia, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecci6.



