
ARQUITECTE TÈCNIC/A JUNIOR PER PRESSUPOSTOS - FEINA ESTABLE I
AMB PROGRESSIÓ- Girona
Ref.197555 - 11/08/2025 - Comarca Gironès

Descripció de l'oferta

Possibilitats de creixement professional dins una empresa pionera i en ple creixement.

Funcions i requisits de la vacant

Empresa jove, dinàmica i en plena expansió, especialitzada en la construcció amb fusta. El seu propòsit és

impulsar un nou model de construcció més eficient, sostenible i respectuós amb l?entorn, sempre amb un alt nivell de qualitat i atenció

al detall.

Cerquen un/a arquitecte/a o arquitecte/a tècnic/a per incorporar-se al nostre equip, amb funcions tècnico-comercials i

contacte directe amb clients i col·laboradors/es.

FUNCIONS:

-Gestió i actualització de la informació comercial de l?empresa.

-Atenció a clients: assessorament, visites tècniques i comercials.

-Elaboració de pressupostos segons els criteris tècnics i econòmics de

l?empresa.

-Redacció i formalització de contractes.

-Coordinació amb industrials per mantenir els preus de referència

actualitzats.

-Suport a gerència en la definició de condicions de pagament i

planificació de les obres.

QUÈ OFEREIXEN?

-Incorporació estable a una empresa referent en construcció amb fusta a

la província de Girona.

-Possibilitats reals de creixement professional dins l?organització.

-Bon ambient de treball i implicació en projectes innovadors.

-Condicions econòmiques competitives, en funció de l?experiència i la

trajectòria del/de la candidat/a.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa



Horari:



Horari partit

Perspectiva de la feina: estable amb creixement

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis
És imprescindible Arquitectura Tècnica amb titulació Arquitectura Tècnica

És valorable Arquitectura amb titulació Arquitectura

Idiomes
Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Coneixements necessaris

Autocad Excel

Professions de la feina

Aparellador/a

Arquitecte/a tècnic/a

Experiència laboral
És valorable Experiencia entre 1 i 2 anys en lloc similar.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 1 any

Empresa
Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Consultoria de recursos humans i selecció de personal


