
Assessor/a Fiscal Sènior ? Assessoria de referència a Girona - 40/50.000€
B.A. NEG.
Ref.200362 - 26/01/2026 - Girona (Girona)

Descripció de l'oferta

Assessoria professional consolidada i en ple creixement, amb una trajectòria reconeguda a la província de Girona, inicia un procés de selecció per

incorporar un/a Assessor/a Fiscal Sènior amb experiència, per reforçar el seu equip i gestionar una cartera de clients d?empresa mitjana i gran.

S?ofereix: 

&gt; Incorporació a una firma sòlida, estable i en creixement.

&gt; Cartera de clients molt fidelitzada i estable.

&gt; Entorn professional amb molt bon clima laboral i pràcticament nul·la rotació.

&gt; Possibilitats reals de promoció i desenvolupament professional.

&gt; Retribució competitiva entre 40.000 i 50.000 € bruts anuals, amb la franja superior negociable a l?alça segons experiència i valor aportat.

Funcions i requisits de la vacant

Assessoria professional consolidada i en ple creixement, amb una trajectòria reconeguda a la província de Girona, inicia un procés de selecció per

incorporar un/a Assessor/a Fiscal amb experiència, per reforçar el seu equip i gestionar una cartera de clients d?empresa mitjana i gran.

Funcions

- Assessorament fiscal integral a empreses, gestionant una cartera pròpia de clients de mida mitjana i gran.

- Planificació fiscal i optimització de la càrrega tributària.

- Tancaments comptables i fiscals.

- Assessorament recurrent en Impost sobre Societats, IRPF i IVA.

- Participació en operacions mercantils i fiscals: reestructuracions societàries, inspeccions, planificació fiscal d?empresa familiar, etc.

- Participació en la campanya d?IRPF, especialment assessorant als socis de les empreses de la cartera.

- No elaboració de models tributaris, tasca que realitza l?equip de suport.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: dilluns-dijous fins les 18.00h i els

divendres fins les 14.00h

Perspectiva de la feina: Estable

Salari: 40.000€ - 50.000€ bruts anuals

El salari es negociable

El salari es negociable en funció dels valors que s'aportin

Altres dades a destacar: A l'estiu es fa horari intensiu fins el pont de setembre.



S?ofereix: 

- Incorporació a una firma sòlida, estable i en creixement.

- Cartera de clients molt fidelitzada i estable.

- Entorn professional amb molt bon clima laboral i pràcticament nul·la rotació.

- Possibilitats reals de promoció i desenvolupament professional.

- Retribució competitiva entre 40.000 i 50.000 € bruts anuals, amb la franja superior negociable a l?alça segons experiència

i valor aportat.

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Comptabilitat i Finances

Grau amb titulació  Administració i Direcció d'Empreses

Grau amb titulació  Dret

Llicenciat amb titulació Administració i Direcció d'Empreses

Grau amb titulació  Economia

Llicenciat amb titulació Economia

Idiomes
Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Professions de la feina

Assessor/a - auditor/a

Assessor/a Fiscal

Auditor/a

Experiència laboral
És imprescindible Experiència mínima de 3 anys exercint com a assessor/a fiscal, amb cartera pròpia i contacte directe amb el client.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: Entre 10 i 15 anys

Altres requeriments
Grau en Dret, ADE o Econòmiques, amb Màster o formació d?especialització en Dret Tributari.

Bons coneixements de comptabilitat, Impost sobre Societats, IRPF i IVA.

Es valorarà: 

Coneixements d?anglès o una segona llengua.

Bones habilitats comunicatives i orientació al client.

Capacitat de treball en equip.

Perfil amb inquietud per seguir aprenent i formant-se contínuament.

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA



Sector:



Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Organigrama SLU: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en selecció de personal d'Organigrama disposem d'una àmplia i sòlida experiència en serveis

de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiència, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecció.


