infofeina
ASSESSOR/A LABORAL

Ref.203545 - 17/07/2026 - Girona (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

Busquem un/a Assessor/a Laboral (Girona)

T?agradaria incorporar-te a una gestoria consolidada al centre de Girona, amb una trajectoria de més de 40 anys d'experiéncia, un equip laboral

ampli i una cartera de clients molt diversa?

Estem cercant un/a Técnic/a Laboral per incorporar-se a un projecte estable, dins d?un departament especialitzat i amb un entorn de treball

professional, proper i orientat al servei al client.

Reportant a la direccié del departament laboral i treballant de manera coordinada amb la resta de 1?equip, seras responsable de gestionar una

cartera propia d?empreses, assumint tant la gestié tecnica del dia a dia com |?assessorament laboral als clients.

Inicialment gestionaras un volum aproximat de 500-600 nomines mensuals, amb previsié d?evolucionar progressivament fins a un volum superior,

comptant amb suport intern i amb una persona de suport vinculada a la cartera assignada.

Quines seran les teves responsabilitats?

Gesti6 i assessorament laboral d?una cartera propia de clients.

Confeccié mensual de nomines.

Gesti6 d?altes, baixes i variacions a la Seguretat Social.



Tramitaci6 a través de Sistema RED i SILTRA.

Calcul i gestié de liquidacions, quitances i indemnitzacions.

Redaccié i revisié de contractes laborals.

Interpretacio i aplicacié de convenis col-lectius.

Assessorament en matéria de contractacid, jornada, permisos i normativa laboral.

Gestié d?acomiadaments, sancions i expedients disciplinaris.

Suport en inspeccions de treball i auditories laborals.

Resolucié de consultes laborals dels clients.

Coordinacié amb la resta de |?equip per garantir un servei rigorés i de qualitat.

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa
Possibilitat d?escollir entre horari de

8.00 a2 17.00 h o de 9.00 a 18.00 h.

Horari:



Perspectiva de la feina:



Projecte estable, amb recorregut
professional i possibilitat d?assumir
nous reptes.

Previsio d'incorporacio:  Immediat

Altres dades a destacar: Queé oferim?

Aquesta posicié esta ubicada a Girona i requereix una presencia del 100% de la jornada laboral a les instal-lacions de

I?empresa. A canvi, el nostre client ofereix:

Incorporaci6 estable a una gestoria consolidada i en creixement.

Contracte indefinit.

Retribucié competitiva, d?acord amb I?experiéncia i [?aportaci6 de la persona candidata.

Possibilitat d?escollir entre horari de 8.00 a 17.00 h o de 9.00 a 18.00 h.

Integracié en un departament laboral ampli i especialitzat.

Suport intern per facilitar la gestié de la cartera assignada.

Formacié continua i actualitzacié normativa.

Bon ambient de treball i cultura de col-laboracié.

Projecte estable, amb recorregut professional i possibilitat d?assumir nous reptes.

Estudis

Es valorable Llicenciat amb titulacié Ciéncies del Treball

Grau amb titulacié Relacions Laborals



[diomes

Catala - C2 - Expert (Valorable)
Castella - C2 - Expert (Valorable)

Professions de la feina

Assessor/a laboral
Diplomat/da en relacions laborals

Técnic/a laboral

Experiencia laboral

Es valorable Qué busquem?

Experiencia prévia com a técnic/a laboral, preferiblement en gestoria, assessoria o despatx professional.

Bon domini del cicle complet de nomina.

Coneixements en contractacio, Seguretat Social, convenis col-lectius i normativa laboral.

Experiencia treballant amb Sistema RED i SILTRA.

Capacitat per assessorar clients amb autonomia.

Formacié en Relacions Laborals, Dret, ADE, Ciencies del Treball o similar.

Persona organitzada, rigorosa, resolutiva i amb orientaci6 al client.

Capacitat per treballar de manera autonoma, pero també coordinada amb un equip ampli.

Es valorara molt positivament haver treballat amb A3nom o SUMAR, aixi com aportar experiéncia gestionant carteres
amb empreses de diferents sectors i dimensions.

Nivell d'experiencia:  Tecnic / Especialista



Anys d'experiéncia: 6 mesos

Empresa
Empresa: Mgroup Consultoria en RRHH
Sector: Auditoria / Gestoria / Assesoria / Consultoria / Legal

Descripcio:  Consultoria en RRHH



