infofeina
Cap d'obra Edificacio - 45/48.000€ SAB

Ref.191526 - 14/08/2025 - Comarca Gironés

Funcions i requisits de la vacant

Estem buscant un/a Cap d'Obra per treballar en una empresa amb una llarga trajectoria dins la provincia de Girona, dedicada a la promoci6

d'habitatges i obres d'edificacié publica, rehabilitacions, etc.

Coordinara el personal de les obres, contractara empreses externes i vetllara per la seguretat a les obres.

- Participar en el seguiment de les obres

- Coordinaci6 dels equips de treball a obra

- Sol-licitar pressupost als subministradors/subcontractistes
- Comprovar les medicions

- Col-laboraci6 en la realitzacié de pressupostos

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa

Horari:  40h setmanals de dilluns a divendres
(divendres tarda festa)

Perspectiva de la feina:  Totalment estable

Salari:  45.000€ b.a. a 48.000€ b.a. segons experiéncia

Vehicle d'empresa

Altres dades a destacar: Organigrama garanteix confidencialitat de totes les candidatures presentades.

Estudis

Es valorable Arquitectura Tecnica amb titulacié Arquitectura Técnica
Grau amb titulacié Enginyeria de la Construcci6
Arquitectura Tecnica amb titulacié Arquitectura Técnica

ldiomes

Catala - C1 - Funcional (Valorable)

Castella - C1 - Funcional (Valorable)

Professions de la feina

Aparellador/a
Arquitecte/a técnic/a

Cap d'Obra

Experiencia laboral

Es valorable Experiencia en edificacié o similar.
Nivell d'experiencia: Cap de departament

Anys d'experiencia:  Entre 5110 anys



Carnets

B

Altres requeriments

Direcci6 de personal
Relacié amb client
Iniciativa

Capacitat organitzativa

Empresa

Empresa: ORGANIGRAMA
Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripcio:  Organigrama SLU: recursos humans, seleccié de personal, formacié empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en seleccié de personal d'Organigrama disposem d'una amplia i solida experiéncia en serveis
de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiéncia, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de seleccié.



