infofeina

Cap de Manteniment ? Sector Tecnologic
Ref.201806 - 21/04/2026 - Girona (Girona)

Descripcio de l'oferta

Empresa tecnologica ubicada al Poligon de Fornells de la Selva busca incorporar un/a Cap de Manteniment per coordinar |?activitat técnica i garantir

el correcte seguiment dels serveis amb clients.

La persona seleccionada sera |?enllag entre clients i tecnics, gestionant la planificacié de manteniments, el seguiment d?incidencies i la redaccio

d?informes tecnics. Es tracta d?una posicié estable dins una empresa amb bon ambient de treball, orientada a la qualitat i a la millora continua.

Funcions i requisits de la vacant

-Tracte directe amb clients i gestio de contactes

-Planificaci6 i coordinacié dels técnics per a la realitzacié de treballs
-Gestio dels manteniments preventius i correctius

-Redacci6 d?informes técnics

-Seguiment i resolucié d?incidéncies

-Suport al departament d?I+D i projectes

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa
Horari: Dilluns a dijous de 8 h a 17 h i divendres

fins a les 14 h amb flexibilitat horaria.
Perspectiva de la feina:  Contracte estable i directe d'empresa
Previsio d'incorporacié: 15 dies
Salari: 30 - 35.000 € Bruts anual
Segons Valua
Altres dades a destacar: -Salari en 12 pagues

-23 dies de vacances anuals

-Ticket restaurant un cop superat el periode de prova

Estudis

Es valorable FP 1l amb titulacié Electronica
Grau amb titulacié Enginyeria Electronica Industrial i Automatica
Grau amb titulacié Enginyeria Eléctrica
Grau amb titulacié Enginyeria de Sistemes Electronics
Enginyeria Técnica amb titulacié Industrial Eléctrica

ldiomes

Catala - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castella - C1 - Funcional (Imprescindible)

Coneixements necessaris




Manteniment de sistemes

Professions de la feina

Responsable de Manteniment

Experiencia laboral

Es imprescindible Valorable experiéncia en entorns industrials o similars en posicions de responsable de manteniment o similars.

Detallar I'experiencia a les preguntes formulades si us plau.
Nivell d'experiencia:  Carrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiéncia: 3 anys

Carnets

B

El vehicle propi es valorable

Altres requeriments

-Coneixements técnics en electronica o telecomunicacions
-Capacitat per treballar amb eines informatiques i ofimatiques

-Catala i castella natius o nivell alt

Empresa

Empresa: ORGANIGRAMA
Sector: Recursos humans: seleccié de personal ? headhunting

Descripcio:  Organigrama SLU: recursos humans, selecci6 de personal, formacié empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en seleccié de personal d'Organigrama disposem d'una amplia i solida experiéncia en serveis
de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiéncia, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecci6.



