
Cap de planta
Ref.196524 - 10/06/2025 - Comarca Alt Empordà

Funcions i requisits de la vacant

Des d?Etalentum et presentem una nova oportunitat professional per incorporar-te a una empresa familiar del sector agroalimentari, amb una llarga

trajectòria i plenament consolidada al Baix Empordà. Es troba en un moment de creixement i destaca pel seu compromís amb la qualitat i l?entorn.

Estem seleccionant un/a Cap de Planta que s?integrarà en un projecte sòlid i amb valors, assumint la responsabilitat de la gestió operativa i

administrativa de la planta, en estreta coordinació amb l?equip de producció i direcció.

Les seves principals tasques seran:

- Programació de les ordres de fabricació i control d?estocs.

- Coordinació de la logística i transport de camions.

- Gestió d?albarans i documentació de producció.

- Coordinació i lideratge d?un equip de treball.

Es requereix:

- Experiència en entorns productius i gestió administrativa.

- Capacitat d?organització i lideratge d?equips.

- Proactivitat i orientació a resultats.

S?ofereix:

- Contracte estable en empresa familiar en creixement.

- Bon ambient laboral i equip consolidat.

- Possibilitat de desenvolupament professional

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Flexibilitat horària

Perspectiva de la feina: Feina estable.

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Enginyeria Agrícola

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Valorable)

Castellà - C1 - Funcional (Valorable)

Professions de la feina



Cap de producció

Cap de torn

Experiència laboral
És valorable - Mínim 5 anys d?experiència en una posició similar.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 5 anys

Carnets
B

Altres requeriments
- Coneixements del sector agrari o agroalimentari.

- Domini d?eines informàtiques de gestió.

- Experiència en logística o control de qualitat.

Empresa
Empresa: Etalentum Selecció

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Etalentum és una consultora especialitzada en la selecció de càrrecs intermedis, perfils directius i professionals altament

qualificats que actua com a aliat estratègic per a les empreses que necessiten enfortir el seu equip humà.


