
Cap de Sala
Ref.202600 - 21/05/2026 - Begur (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

Busquem un/a Cap de Sala per treballar en un càmping ubicat a la Costa Brava. La persona seleccionada serà l?encarregada de supervisar i

coordinar les diferents àrees de restauració, garantint el compliment dels estàndards de servei, la satisfacció del client i el correcte funcionament de

l?operativa diària.

Les seves principals funcions:

- Supervisió i presència constant a les àrees de restauració per assegurar el compliment dels estàndards de servei.

- Coordinació de l?operativa diària garantint que totes les àrees disposin de l?equip, subministraments i productes necessaris.

- Atenció personalitzada al client i resolució eficient de queixes i incidències, garantint la satisfacció del client.

- Supervisió del compliment de les normes de seguretat i higiene alimentària.

Què oferim?

- Incorporació a una empresa consolidada dins el sector turístic.

- Jornada completa i contracte de temporada.

- Bon ambient laboral i entorn dinàmic.

- Participació activa en la gestió i organització de l?àrea de restauració.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: 40 hores setmanals amb 2 dies de festa

Perspectiva de la feina: Feina de temporada

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis

És valorable Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Serveis de restauració

Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Hoteleria i Turisme

FP II amb titulació Hoteleria i Turisme

Idiomes
Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Anglès - C1 - Funcional (Valorable)

Francès - C1 - Funcional (Valorable)

Professions de la feina

Cap de sala



Encarregat/da restaurant

Maitre

Experiència laboral
És valorable - Experiència mínima d?1 any en una posició similar 

- Experiència mínima de 5 anys en el sector.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 5 anys

Carnets
B

Altres requeriments
- Formació Professional relacionada amb serveis de Restauració, Turisme i Hoteleria o similars.

- Formacions complementàries en matèria de F&amp;B.

- Coneixement de vins.

Empresa
Empresa: Iman Temporing

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Empresa de Treball Temporal i Selecció de personal


