
Cap de Torn Planta Química (Sistema 5 torns (M-T-N) )
Ref.202379 - 13/05/2026 - Comarca Garrotxa

Funcions i requisits de la vacant

Reporta a Encarregat de Producció.  

Objectiu del lloc

Planificar, coordinar i supervisar les operacions de producció durant el torn assignat, garantint el compliment dels objectius de seguretat, qualitat,

producció i eficiència, 

assegurant el correcte funcionament de les instal·lacions i la correcta gestió de l?equip humà.

________________________________________

Funcions i responsabilitats principals

Gestió de la producció

?	Supervisar i coordinar les operacions productives del torn assegurant el compliment dels plans de producció.

?	Garantir el correcte funcionament dels equips, instal·lacions i processos productius.

?	Detectar i gestionar incidències operatives, parades no previstes i desviacions del procés.

?	Coordinar-se amb manteniment, qualitat i altres departaments en cas de necessitat.

Gestió d?equips

?	Liderar i organitzar l?equip d?operaris del torn.

?	Assignar tasques i responsabilitats segons les necessitats operatives.

?	Assegurar el compliment de les normes internes, procediments i instruccions de treball.

?	Participar en la formació inicial i contínua del personal del torn.

?	Fomentar un bon clima laboral i una comunicació efectiva.

Seguretat, salut i medi ambient

?	Vetllar pel compliment estricte de les normes de seguretat industrial, PRL i medi ambient.

?	Garantir l?ús correcte dels EPIs i el seguiment dels procediments de seguretat.

?	Actuar com a primer responsable en cas d?incident, accident o emergència.

?	Notificar i documentar incidents, quasi accidents i desviacions.

Qualitat

?	Assegurar el compliment dels estàndards de qualitat del producte i del procés.

?	Verificar els controls de qualitat durant el torn.

?	Col·laborar en la gestió de no conformitats i accions correctives.

Gestió documental i comunicació

?	Registrar i comunicar correctament les dades de producció, incidències i consums.

?	Realitzar el relleu de torn de manera estructurada i clara.

?	Proposar millores en processos, seguretat i eficiència.



________________________________________

Requisits del lloc

Formació

?	CFGS (Química Industrial, Automatització, Producció Industrial)

?	Formació específica en PRL i seguretat industrial (valorada).

Experiència

?	Mínim 2?3 anys d?experiència en entorns industrials, preferiblement en el sector químic.

?	Experiència prèvia en gestió d?equips o lideratge de torn (molt valorable).

?	Treball en torns rotatius

Coneixements tècnics

?	Processos químics continus.

?	Normatives de seguretat i qualitat (ISO, GMP, etc., segons el sector).

?	Coneixements bàsics de manteniment industrial.

?	Ofimàtica bàsica (registre de dades, informes).

________________________________________

Competències personals

?	Lideratge i presa de decisions.

?	Capacitat d?organització i planificació.

?	Orientació a seguretat i qualitat.

?	Capacitat de treball sota pressió.

?	Comunicació clara i treball en equip.

?	Responsabilitat i compromís.

Condicions laborals

?	Sistema de treball a 5 torns (matí, tarda, nit i festius, segons quadrants).

?	Contracte estable.

?	Retribució segons conveni Quimica (Grup 5 Turnicitat) 

?	Posibilitat de creixement dins l Organització.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada intensiva

Horari: rotatiu de M-T-N

(7h-15h/15h-23h/23h-7h) Torn America

amb 2-2-6 dies de descans

Perspectiva de la feina: llarg plaç

Previsió d'incorporació: Immediat

Salari: 40.000 - 43.000 €

conveni de quimiques GRUP 5 amb turnicitat

Estudis

És valorable Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Química industrial



Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial Química

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Química industrial

Idiomes
Català - C2 - Expert (Valorable)

Castellà - C2 - Expert (Valorable)

Coneixements necessaris

Excel Scada

Professions de la feina

Cap de torn

Experiència laboral
És valorable Experiència

?	Mínim 2?3 anys d?experiència en entorns industrials, preferiblement en el sector químic.

?	Experiència prèvia en gestió d?equips o lideratge de torn (molt valorable).

?	Treball en torns rotatius

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 3 anys

Carnets
B

Empresa
Sector: Indústria química / farmacèutica

Descripció: .


