
CAP D?EQUIP MAGATZEM/ QUALITAT
Ref.200117 - 13/01/2026 - Comarca Bages

Descripció de l'oferta

Oferim estabilitat professional i bon ambient de treball en empresa pionera en el seu sector, amb reconeixement mundial i tecnològicament

avançada.

Funcions i requisits de la vacant

Empresa del Bages, referent a nivell europeu, fabricant, comercialitzadora i instal.ladora del seu producte, necessita incrementar el seu equip amb un

perfil polivalent que coordini el departament Logístic i el de Qualitat.

*Funcions:

- Generar packing list i albarans.

- Gestió de factures.

- Gestió amb agències de transport.

- Kits i llistes de materials: creació a l?ERP de les llistes de materials i creació posterior de PLANS DE PRODUCCIÓ DE KITS/ MECANITZATS i

planificació conjuntament amb el Coordinador d?Operacions diàriament.

- Mantenir actualitzat les kits en carpetes i ERP.

- Control Stock: supervisió (junt amb els operaris) que tots els materials han estat descomptats de l?inventari mitjançant PDA?s.

- Reunions diàries en matèria de Logística i Qualitat.

- Realizació de rutines de control de Qualitat en els materials amb les fitxes tècniques i pautes de control establertes, així com creació de noves, si és

necessari.

- Supervisió que els operaris revisin la qualitat dels materials entrants.

- Generació a l?ERP les No Conformitats i aplicació de solucions correctores.

- Millora Contínua: seguiment i investigació d?incidències o errors. Elaboració de plans de millora contínua de qualitat. Emissió de normatives per

anticipar-se a errors potencials.

- Responsable de documentar els productes que s?entreguen per revisar (en garantia) per part dels clients. Realització i entrega de la documentació

necessària als tècnics per realitzar substitucions, abonaments i devolucions al client.

- Implementar i garantir les 5?S per informar als operaris de les àrees a mantenir netes i ordenades.

- En cas de períodes vacacionals o necessitats de producció, donar suport a les àrees necessàries.

Condicions que ofereix l'empresa
Horari: 8-14h i 16-18h (possibilitat de 7-15h o

8-16h).

Perspectiva de la feina: Estable

Salari: 30.000€- Inicials

El salari es negociable



Segons perfil i experiència aportada.

Altres dades a destacar: * Busquem un perfil molt proactiu, amb iniciativa, capacitat de propostes de millora, gestió d?incidències i de coordinació de

petits equips de treball.

Únicament perfils molt polivalents i altament analítics.

Estudis

És valorable FP II amb titulació Electromecànica

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Mant. Serveis a la producció

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Logística i transport

Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial

Idiomes
Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Anglès - A2 - Elemental (Valorable)

Francès - A2 - Elemental (Valorable)

Coneixements necessaris

ERP Excel Logístic

Professions de la feina

Cap d'equip

Cap del departament de qualitat

Responsable de magatzem

Experiència laboral
És imprescindible - Coneixements de processos logístics.

- Domini d?EXCEL i habituats a l?ús d?ERP?s. 

- Experiència mínima de 3 anys en lideratge d?equips de Magatzem/ Logístics.

- Molt valorable amb experiència en gestions en departaments de Qualitat.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 3 anys

Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments
* RESIDENTS AL BAGES.

* ABSTENIR-SE SENSE DOMIN EXCEL I CALTA CAPACITAT ANALÍTICA.

Empresa
Empresa: GPF Recursos Humans

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Consultoria, Assessoria, Recursos Humans, Selecció de personal, Gabinet de Psicologia i Formació.


