
CAP MANTENIMENT ELÈCTRIC (MATINS O TARDES)
Ref.200215 - 19/01/2026 - Comarca Bages

Descripció de l'oferta

Oportunitat estable en empresa consolidada del sector i amb projecció professional.

Funcions i requisits de la vacant

Destacada empresa propera a Manresa, del sector Alimentació, vol incorporar un/a CAP ELÈCTRIC per liderar el departament de Manteniment

Elèctric en torn de matí o tarda, responsabilitzant-se de:

- Supervisar i coordinar un equip de treball especialitzat en electricitat (4 persones per torn).

- Definició i implementació dels plans de manteniment correctiu, preventiu i predictiu, junt amb l?equip tècnic.

- Gestionar ordres de treball enfocades al seguiment i manteniment de producció i servei tècnic.

- Atendre, analitzar i resoldre incidències dels equips elèctrics/electrònics, assegurant disponibilitat i rendiment.

- Participació en muntatges/manteniment i postes en marxa i comprovació d?equips de les instal.lacions definides per l?equip tècnic.

- Responsabilitzar-se de la correcta utilització d?eines i equips assignats.

- Elaboració i gestió d?inventaris pel manteniment, petició d?ofertes i definició d?especificacions tècniques per compres.

- Contacte amb proveïdors per l?anàlisis de manteniment i resolució de dubtes.

- Búsqueda de materials i components alternatius pel llistat de recanvis i consumibles.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada intensiva

Horari: TORN FIX MATÍ O TARDA.

Perspectiva de la feina: Estable

Previsió d'incorporació: 1 mes

Salari: 34-43.000€/ Any ? Inicials + HORES EXTRES

El salari es negociable

Sou segons perfil i experiència aportada.

Altres dades a destacar: Únicament candidats SENIORS, amb experiència de 5-10 anys, havent liderat departaments de manteniment elèctric

industrial, preferentment indústria alimentària.

Estudis

És valorable FP II amb titulació Electricitat

Certificats Professionals amb titulació Electricista de manteniment (ELER10)

Grau amb titulació  Enginyeria en Tecnologies Industrials

Grau amb titulació  Enginyeria Electrònica Industrial i Automàtica

Grau amb titulació  Enginyeria Elèctrica

Grau amb titulació  Enginyeria de Sistemes Electrònics

Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial Elèctrica

Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Electricitat i Electrònica

Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Electricitat i Electrònica



Idiomes
Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Anglès - A1 - Principiant (Valorable)

Professions de la feina

Electricista de manteniment

Encarregat/da de manteniment

Enginyer/a manteniment

Experiència laboral
És imprescindible - Coneixements i experiència industrial en circuits elèctrics/electrònics, regulació i control d?automatismes.

- Coneixements en interpretació d?esquemes elèctrics

* Experiència mínima de 5 anys en posició similar en empresa industrial i en lideratge d?equips.

* Candidats/es proactius, amb dots de lideratge, amb facilitat pel treball en equip, responsables, amb flexibilitat segons

càrregues productives o incidències i en búsqueda d?estabilitat laboral.

Nivell d'experiència: Cap de departament

Anys d'experiència: 5 anys

Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments
RESIDENTS AL BAGES o ANOIA.

Empresa
Empresa: GPF Recursos Humans

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Consultoria, Assessoria, Recursos Humans, Selecció de personal, Gabinet de Psicologia i Formació.


