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Descripció de l'oferta

Posició amb responsabilitat sobre una categoria de producte dins d'una cadena de supermercats, combinant negociació amb proveïdors, gestió de

campanyes, anàlisi de resultats i seguiment de la seva implantació als diferents establiments. Es tracta d'una oportunitat per desenvolupar un perfil

de Category Manager amb una visió global del negoci i contacte directe amb proveïdors i punts de venda. Jornada de dilluns a divendres i salari a

convenir segons experiència i vàlua professional.

Funcions i requisits de la vacant

Important cadena de supermercats, busca incorporar una persona per assumir la responsabilitat d'una determinada categoria de productes.

La persona seleccionada serà responsable de la gestió d'una categoria o linea de productes, mantenint una relació directa amb els proveïdors i fent

el seguiment de la seva implantació als diferents establiments de la cadena.

Funcions

- Negociació amb proveïdors de la categoria: condicions, ofertes, promocions i campanyes.

- Planificació i coordinació de les accions comercials de la categoria.

- Seguiment de la correcta implantació dels productes i campanyes als diferents supermercats.

- Control de l'assortiment, ubicació i exposició dels productes als lineals.

- Anàlisi de les vendes i dels resultats de les diferents campanyes.

- Anàlisi de l'evolució de la categoria per centre i detecció d'oportunitats de millora.

- Seguiment dels principals indicadors de la categoria i elaboració d'informes.

- Coordinació amb els diferents equips interns implicats en la implantació de les accions.

- Visita puntual als diferents establiments per comprovar in situ la correcta implantació dels productes, l'exposició i el compliment de les accions

acordades.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: VEURE HORARI DETALLAT*

Perspectiva de la feina: 100% ESTABLE

Salari:A convenir

A convenir segons experiència i vàlua professional.

Altres dades a destacar: *Horari:

De dilluns a divendres, amb el següent horari:

- 2 dies a la setmana: de 8:30 a 18:00 h, amb 1 hora i mitja per dinar.

- 2 dies a la setmana: de 8:30 a 17:00 h, amb 30 minuts per dinar.

- Divendres: de 8:00 a 16:00 h, jornada continuada.



L'empresa disposa d'espai habilitat per dinar, amb nevera i microones.

Estudis

És valorable Diplomatura amb titulació Ciències Empresarials

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Comerç i Màrqueting

Grau amb titulació  Administració i Direcció d'Empreses

Llicenciat amb titulació Administració i Direcció d'Empreses

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Professions de la feina

Adjunt/a a Compres i logística

Adjunt/a a Direcció Comercial

Key account

Experiència laboral
És valorable VALOREM ESPECIALMENT experiència en Category Management, compres, gestió de producte o àrea comercial,

preferentment en el sector de la distribució o gran consum.

Es valorarà

- Experiència prèvia en una cadena de supermercats o empresa de distribució.

- Coneixement del funcionament dels punts de venda i dels lineals.

- Experiència en gestió de promocions i campanyes comercials.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 5 anys

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Altres requeriments
Capacitat de negociació i tracte amb proveïdors.

Perfil analític, amb capacitat per interpretar dades de vendes i resultats.

Capacitat d'organització i seguiment.

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: A Organigrama som una empresa de selecció de personal amb més de 30 anys d?experiència connectant talent i empresa.

 

En inscriure?t a aquesta oferta, el teu CV serà revisat pel nostre equip de consultors especialitzats, que valoraran la teva

trajectòria professional, les teves motivacions i el teu potencial de creixement, així com l?encaix amb els requeriments

específics del lloc de treball.

 

Al llarg de la nostra trajectòria hem avaluat més de 150.000 candidatures en més de 20.000 processos de selecció, sempre



amb la voluntat de generar encaixos sòlids i coherents, vetllant tant per les necessitats de l?empresa com pel

desenvolupament professional de cada candidat/a.

 

Si busques una nova oportunitat i vols que la teva candidatura sigui valorada amb criteri professional, rigor i mirada humana,

a Organigrama t?hi acompanyem.


