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Funcions i requisits de la vacant

A LHH CTD &amp; LD estem buscant un Consultor/a i Orientador/a Laboral. El seu objectiu serà: Assessorar i acompanyar candidats de forma

grupal/individual en la transició professional de la manera més efectiva i productiva en temps, garantint la qualitat del servei i seguint la metodologia

LHH.

Les seves funcions seran:

Ø Assessorar el candidat de manera personalitzada en totes les fases del seu projecte de cerca per assegurar que disposa de les eines i els

recursos necessaris per treballar en la seva estratègia: autoanàlisi, eines de comunicació tant oral com escrita, investigació de mercat, gestió de les

seves connexions i entrevista.

Ø Impartició de seminaris i realització de consultories individuals/grupals en format virtual i/o presencial en funció dels requisits del programa.

Alineació de lassessorament amb la metodologia LHH i adaptació a la tipologia dels diferents col·lectius sota la seva responsabilitat.

Ø Garantir la qualitat al servei de consultoria.

Ø Captació d'ofertes i informació que ajudin a la recol·locació del col·lectiu, col·laborant amb el Departament de Prospecció per a la seva correcta

gestió.

Ø Mantenir la informació actualitzada a l'eina de gestió interna de la Companyia.

Ø Realització d'informes en el format definit pel Project Manager juntament amb el Client o el Departament Comercial a càrrec del compte.

Requisits:

Ø Llicenciat en Psicologia, valorable títol de postgrau. Valorables altres llicenciatures afins.

Ø Es valorarà experiència de 3 a 5 anys en àrees de Recursos Humans, Empreses de Consultoria, Headhunter i ETT, o orientació laboral en



institucions.

Ø Es valorarà disposar de carnet de conduir.

Ø Necessari nivell alt d'anglès i català

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: 9-18H con flexibilidad

Perspectiva de la feina: Indefinido

Previsió d'incorporació: 15 dies

Altres dades a destacar: Perquè creiem al Talent i no a les etiquetes estem compromesos amb la no discriminació per raó de raça, edat, sexe, estat

civil, ideologia, opinions polítiques, nacionalitat, religió, orientació sexual o qualsevol altra condició personal. Aquests són

els nostres principis, els que guien la nostra manera d'actuar, la nostra manera de ser, d'entendre i liderar el mercat laboral.

Estudis

És valorable Llicenciat amb titulació Psicologia

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Anglès - C1 - Funcional (Imprescindible)

Professions de la feina

Consultor/a de recursos humans

Orientador/a professional

Orientador/a- insertor/a laboral

Experiència laboral
És imprescindible Es valorarà experiència de 3 a 5 anys en àrees de Recursos Humans, Empreses de Consultoria, Headhunter i ETT, o

orientació laboral en institucions.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

Empresa
Empresa: Lee Hecht Harrison

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: A LHH som líders acompanyant les organitzacions en els seus processos de canvi i transformació. A través d'un diagnòstic

previ, oferim solucions integrals i socialment responsables que minimitzen el cost i l'impacte que aquests processos tenen

sobre les persones i els territoris, assegurant la transformació efectiva de les organitzacions.


