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Ref.203985 - 19/08/2026 - Comarca Baix Empordà

Descripció de l'oferta

Grup Multiempreserial de diferents sectors busca incorporar un/a Controller per reforçar la seva àrea econòmica i participar activament en el

seguiment i anàlisi del negoci en dependència del Director Financer.

Busquem una persona amb bona capacitat analítica, orientació al detall i interès per entendre què hi ha darrere dels números. Una figura que no es

limiti a obtenir dades, sinó que sigui capaç d?analitzar-les, detectar desviacions i transformar-les en informació útil per a la presa de decisions.

És una molt bona oportunitat per a un/a professional que es trobi en una primera etapa de la seva carrera dins del controlling o les finances i vulgui

evolucionar cap a una posició amb més visió global del negoci.

La persona seleccionada treballarà en contacte directe amb diferents àrees de l?organització i participarà tant en el reporting financer com en el

seguiment de KPI, pressupostos, costos i projectes de millora.

Funcions i requisits de la vacant

-Revisió d?escandalls i tarifes.

-Seguiment i anàlisi de costos.

-Elaboració i seguiment del reporting financer.

-Anàlisi dels principals indicadors de negoci i KPI.

-Participació en la preparació i seguiment del pressupost.

-Anàlisi de desviacions entre pressupost i resultats reals.

-Preparació d?informació econòmica per facilitar la presa de decisions.

-Detecció de desviacions i proposta d?accions de millora.

-Participació en projectes interns vinculats a finances, processos i control de gestió.

-Col·laboració amb diferents departaments per obtenir i analitzar informació.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Dilluns a Divendres de 8:30 ? 17:30

(certa flexibilitat amb l?hora d?inici i fi)

Perspectiva de la feina: Contracte directe d'empresa

Previsió d'incorporació: 1 mes

Salari: Detallar-ho a les preguntes, gràcies.

El salari es negociable

Altres dades a destacar: -Incorporació estable en una empresa consolidada del sector serveis.

-Possibilitat de desenvolupament professional i creixement dins l?àrea financera.

-Entorn de treball dinàmic, professional i proper, amb equip estable i col·laboratiu.

-Participació en projectes estratègics i de presa de decisions que impacten directament en l?empresa.



-Formació interna i accés a eines modernes de gestió i anàlisi financera.

Estudis
És imprescindible Llicenciat amb titulació Economia

Grau amb titulació  Economia

Diplomatura amb titulació Ciències Empresarials

Llicenciat amb titulació Administració i Direcció d'Empreses

Grau amb titulació  Comptabilitat i Finances

Grau amb titulació  Administració i Direcció d'Empreses

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Coneixements necessaris

Comptabilitat Pla general comptable

Professions de la feina

Adjunt/a a la direcció financera

Controller

Controller financer/a

Experiència laboral
És imprescindible -Bon domini d?Excel.

-Experiència treballant amb ERP.

-Capacitat analítica i atenció al detall.

-Coneixements de SAP Business One, valorables.

-Facilitat per treballar amb dades i indicadors.

-Primera experiència en controlling, auditoria, finances, comptabilitat analítica o anàlisi de negoci.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 5 anys

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Altres requeriments
Ens agradaria incorporar una persona amb formació en:

-ADE.

-Economia.

-Comptabilitat i Finances.

-Empresarials.

-Formació universitària similar.

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA



Sector:



Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: A Organigrama som una empresa de selecció de personal amb més de 30 anys d?experiència connectant talent i empresa.

 

En inscriure?t a aquesta oferta, el teu CV serà revisat pel nostre equip de consultors especialitzats, que valoraran la teva

trajectòria professional, les teves motivacions i el teu potencial de creixement, així com l?encaix amb els requeriments

específics del lloc de treball.

 

Al llarg de la nostra trajectòria hem avaluat més de 150.000 candidatures en més de 20.000 processos de selecció, sempre

amb la voluntat de generar encaixos sòlids i coherents, vetllant tant per les necessitats de l?empresa com pel

desenvolupament professional de cada candidat/a.

 

Si busques una nova oportunitat i vols que la teva candidatura sigui valorada amb criteri professional, rigor i mirada humana,

a Organigrama t?hi acompanyem.


