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Funcions i requisits de la vacant

Somos una compañía comprometida con la excelencia en el sector farmacéutico, con un fuerte enfoque en la innovación, la calidad y el desarrollo

sostenible.

Actualmente buscamos incorporar un/a Coordinador/a de Mantenimiento, una posición clave dentro del equipo de ingeniería, con una alta

responsabilidad técnica y proyección de liderazgo.

 

 

La misión del puesto es de liderar las actividades de mantenimiento en la planta farmacéutica, asegurando el cumplimiento de las Normas de

Correcta Fabricación GMP, FDA y otras aplicables, garantizando la disponibilidad y fiabilidad de los equipos productivos.

 

 

Buscamos profesionales que:

 

Hayan estudiado un grado universitario en Ingeniería Industrial, Ingeniería Técnica (Electrónica, Mecánica o Informática), Ingeniería Química o CFGS

Se valorará muy positivamente formación de postgrado o máster en: Tecnología Farmacéutica, Garantía de Calidad (GMP), Tratamiento de Aguas

Industriales.

Dispongan de experiencia profesional previa en un puesto similar

Estén acostumbrados (as) a trabajar con software de gestión de mantenimiento (GMAO)

Que tengan conocimiento de normativas GMP, FDA y el conocimiento en SAP ERP y SAP PM es muy valorable.

Que dispongan de un nivel de inglés técnico.

Sean proactivos, organizados, con mentalidad de mejora continua y liderazgo potencial, buen/as comunicador/as con sus equipos, con alta

capacidad de análisis y don de gente para motivar y liderar los equipos,



 

 

 

En Hipra podrás encontrar:

 

Aprendizaje continuo

Una empresa en plena expansión, multinacional

Ambiente multicultural, abierto a nuevas ideas

Posiciones de trabajo estables

 

 

Responsabilidades principales:

 

Planificar y coordinar las tareas de mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo.

Supervisar al equipo de técnicos de mantenimiento y garantizar su formación continua.

Asegurar el cumplimiento de GMP, Anexo 1 , FDA y otras normativas aplicables.

Gestionar el presupuesto de mantenimiento (CAPEX y OPEX).

Implementar estrategias de Mantenimiento Avanzado RCM (Reliability-Centered Maintenance), TPM, proyectos de Industria 4.0 , Mantenimiento

Predictivo y Análisis Modal de Fallos y Efectos (AMFE)

Coordinarse con Producción, Calidad y Seguridad para minimizar tiempos de parada.

Monitorear, analizar y reportar KPIs indicadores de rendimiento y estado de las instalaciones.

Proponer ideas de Mejora Continua.

Condicions que ofereix l'empresa
Horari: Jornada partida

Perspectiva de la feina: Estabilidad

Altres dades a destacar: Esten acostumbrados (as) a trabajar con software de gestión de mantenimiento (GMAO)

Que tengan conocimiento de normativas GMP, FDA y el conocimiento en SAP ERP y SAP PM es muy valorable.

Que dispongan de un nivel de inglés técnico.

Sean proactivos, organizados, con mentalidad de mejora continua y liderazgo potencial, buen/as comunicador/as con sus

equipos, con alta capacidad de análisis y don de gente para motivar y liderar los equipos.



Estudis

És valorable Enginyeria Superior amb titulació Enginyeria Química

Enginyeria Superior amb titulació Enginyeria Industrial

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Electricitat i Electrònica

Grau amb titulació  Enginyeria Electrònica Industrial i Automàtica

Idiomes
Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Valorable)

Anglès - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Adjunt/a Manteniment

Director/a de manteniment

Enginyer/a manteniment

Experiència laboral
És valorable Buscamos profesionales que:

 

Hayan estudiado un grado universitario en Ingeniería Industrial, Ingeniería Técnica (Electrónica, Mecánica o Informática),

Ingeniería Química o CFGS

Se valorará muy positivamente formación de postgrado o máster en: Tecnología Farmacéutica, Garantía de Calidad

(GMP), Tratamiento de Aguas Industriales.

Dispongan de experiencia profesional previa en un puesto similar

Esten acostumbrados (as) a trabajar con software de gestión de mantenimiento (GMAO)

Que tengan conocimiento de normativas GMP, FDA y el conocimiento en SAP ERP y SAP PM es muy valorable.

Que dispongan de un nivel de inglés técnico.

Sean proactivos, organizados, con mentalidad de mejora continua y liderazgo potencial, buen/as comunicador/as con sus

equipos, con alta capacidad de análisis y don de gente para motivar y liderar los equipos,

Nivell d'experiència: Cap de departament

Anys d'experiència: 4 anys

Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments
Buscamos profesionales que:

 

Hayan estudiado un grado universitario en Ingeniería Industrial, Ingeniería Técnica (Electrónica, Mecánica o Informática), Ingeniería Química o CFGS

Se valorará muy positivamente formación de postgrado o máster en: Tecnología Farmacéutica, Garantía de Calidad (GMP), Tratamiento de Aguas

Industriales.

Dispongan de experiencia profesional previa en un puesto similar

Esten acostumbrados (as) a trabajar con software de gestión de mantenimiento (GMAO).



Empresa
Empresa: HIPRA, S.A.

Sector: Indústria química / farmacèutica

Descripció: HIPRA es una empresa farmacéutica y biotecnológica enfocada en la prevención y diagnóstico para salud animal y humana,

con una amplia gama de vacunas altamente innovadoras y un avanzado servicio de diagnóstico.  

Tiene una sólida presencia internacional en más de 40 países con filiales propias, 11 centros de diagnóstico y 6 plantas de

producción ubicadas estratégicamente en Europa (España) y América (Brasil).  La investigación y el desarrollo constituyen el

núcleo de su conocimiento. HIPRA dedica el 15% de su facturación anual a actividades de I+D que se concentran en la

creación y aplicación


