
Direcció de servei SIS Blanes
Ref.195648 - 19/05/2025 - Blanes (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

Funcions del rol:

Vetllar per la implementació del projecte, d?acord amb el que s?estableix als Plecs i al projecte.

Gestionar l'equip i organitzatius pel funcionament òptim del servei: suport tècnic, millora contínua de l?equip, formació? 

Preparar i liderar les diverses reunions i espais de treball d?equip. 

Acompanyar i supervisar l?equip en la realització de les tasques assignades i fer-ne seguiment Dinamitzar els espais d?avaluació i millora del servei. 

Participar dels espais de treball compartit entre SIS i SBAS Avaluar els resultats del projecte. 

Garantir l?elaboració de les programacions i les avaluacions d?activitats i seguiment dels PEI establerts.

Facilitar els recursos per a la realització d?activitats en els diferents espais on es porta a terme el servei.

Coordinar-se amb els responsables municipals i amb serveis i equipaments de la xarxa.

Garantir l?elaboració de la memòria i el recull dels indicadors establerts. 

Realitzar acompanyament i intervencions amb les famílies en situacions que es requereixi i dinamitzar espais grupals destinats a aquestes. 

Actuar com interlocutor/a del servei amb els serveis, equipaments i entitats del municipi.

Proposar i planifica activitats comunitàries i de la xarxa; proposar accions que fomentin la inclusió social; i proposar noves idees i activitats

comunitàries.

Què necessites?

Grau finalitzat en l'àmbit de ciències socials (Psicologia, Pedagogia, Treball Social, Educació Social,...).

Experiència mínima de 2 anys en la gestió i coordinació de serveis en l'àmbit socioeducatiu o en serveis d'atenció a infants i joves amb dificultats

psicosocial.

Disposar de vehicle propi. 

Proactivitat, orientació a resultats, capacitat de lideratge i habilitats comunicatives

Què t?oferim?

Jornada: 35 hores setmanals.

Horari: flexible en funció de les necessitats del servei.

Salari: 28.651,99 € bruts anuals.

Data incorporació: Abril 2025.

Durada: 1 any amb possibilitat de continuïtat.

De què gaudiràs?



Programa BENESTARUM??????????????: destinat a l'acompanyament emocional i físic de les persones treballadores (psicologia, fisioteràpia,

nutrició, etc.)

Pla de Retribució Flexible???????????????

Suara Club de Benefits: descomptes corporatius ????

Formació contínua ????

Plans de Carrera i promoció interna ????

Ambient de treball col·laboratiu??????????????????????

Teletreball i flexibilitat horària ????

Cultura innovadora, propera, participativa i socialment responsable. ???????????????

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada parcial

Horari: 35h. flexible en funció de les necessitats

del servei

Perspectiva de la feina: Vacant

Previsió d'incorporació: Immediat

Salari: 28.651,99€

Estudis

És valorable Diplomatura amb titulació Educació Social

Grau amb titulació  Educació Social

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Professions de la feina

Educador/a social

Experiència laboral
És imprescindible Experiència mínima de 2 anys en la gestió i coordinació de serveis en l'àmbit socioeducatiu o en serveis d'atenció a

infants i joves amb dificultats psicosocial.

Nivell d'experiència: Direcció / Gerència

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

Empresa
Empresa: Suara Cooperativa

Sector: Sanitat / Medicina / Serveis Socials

Descripció: Suara Cooperativa és una empresa d'economia social amb més de 30 anys d'experiència en el sector de l'atenció a les

persones. Desenvolupa la seva activitat en els àmbits de d'educació i formació (escoles bressol, escoles d'adults, formació

ocupacional), serveis socials (dones, famílies, infants, joves), benestar personal i promoció de l'autonomia (Serveis a la llar,

a persones grans i persones amb necessitats de suport), i ocupació i treball. Suara és una cooperativa innovadora, propera,

participativa i socialment responsable. És membre de Clade Grup Empresarial Cooperatiu.


