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Funcions i requisits de la vacant

Director/a de Residència Geriàtrica 

Centro residencial privado para personas mayores, busca incorporar un/a Director/a de Residencia Geriátrica para liderar la gestión integral del

centro.

Buscamos una persona responsable, organizada y con capacidad de mando, orientada a la calidad asistencial, al cumplimiento normativo y a la

buena coordinación entre residentes, familias, equipo profesional y administración.

El puesto corresponde al área de Dirección dentro del sector de atención a personas dependientes, cuyas funciones incluyen planificar, organizar,

dirigir y coordinar las actividades propias del centro, con alto grado de autonomía, responsabilidad e iniciativa, según el VIII Convenio marco estatal

de servicios de atención a personas dependientes.

Funciones principales

Dirección y coordinación general de la residencia.

Organización del trabajo diario del equipo asistencial, sanitario, limpieza, cocina y administración.

Supervisión del cumplimiento de protocolos internos, registros, documentación y planes de atención individualizada.

Coordinación con familias, residentes y profesionales externos.

Control y seguimiento de incidencias asistenciales, laborales y organizativas.

Gestión de personal: horarios, cobertura de turnos, seguimiento del desempeño y apoyo en selección.

Supervisión del cumplimiento de ratios, normativa de servicios sociales, prevención de riesgos laborales y calidad asistencial.

Coordinación con inspección, administración pública, servicios sanitarios y proveedores.

Gestión documental del centro: expedientes, contratos, registros, autorizaciones, comunicaciones y archivo.

Apoyo en facturación, cobros, control de gastos y gestión administrativa ordinaria.

Impulso de un ambiente de trabajo profesional, ordenado y centrado en el bienestar de las personas residentes.

Requisitos

Titulación universitaria o formación compatible con la dirección de centros residenciales.

Formación o acreditación como director/a técnico/a de servicio residencial, cuando sea exigible por la normativa vigente en Cataluña.

Experiencia en residencia geriátrica, centro sociosanitario, servicios sociales o gestión de equipos.

Conocimiento de normativa de residencias, inspecciones, protocolos asistenciales y documentación del centro.

Capacidad de liderazgo, organización y resolución de incidencias.



Buen trato con personas mayores, familias y equipo profesional.

Dominio básico de herramientas informáticas y programas de gestión.

Valorable catalán hablado y escrito.

Valorable experiencia previa como director/a, responsable higiénico-sanitario/a, coordinador/a, trabajador/a social, psicólogo/a, enfermero/a o perfil

similar en centros residenciales.

La Generalitat contempla documentación específica para la acreditación de director técnico de servicio residencial, y establece dedicación mínima

para esta figura en servicios residenciales, proporcional al número de plazas e inferior en centros de menos de 50 plazas, con un mínimo de 10 horas

por servicio residencial.

Se ofrece

Incorporación a residencia privada en funcionamiento.

Puesto estable.

Jornada a concretar según perfil y necesidades del centro.

Responsabilidad real en la organización y mejora del centro.

Ambiente cercano, con trato directo con gerencia.

Salario según perfil, experiencia y dedicación.

Perfil que buscamos

Buscamos una persona seria, práctica y resolutiva. No buscamos únicamente un perfil administrativo, sino alguien capaz de estar encima del

funcionamiento real de la residencia: personal, residentes, familias, documentación, incidencias y cumplimiento normativo.

Se valorará especialmente que la persona tenga experiencia directa en residencias de mayores y sepa trabajar con orden, criterio y responsabilidad.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: de 9h ha 18h

Perspectiva de la feina: puesto permanent

Previsió d'incorporació: Immediat

Altres dades a destacar: horari negocieble

Estudis

És valorable Diplomatura amb titulació Treball Social

Grau amb titulació  Dret

Grau amb titulació  Treball Social

Grau amb titulació  Psicologia

Grau amb titulació  Administració i Direcció d'Empreses

Idiomes
Català - C2 - Expert (Valorable)

Castellà - C2 - Expert (Valorable)

Anglès - A2 - Elemental (Valorable)



Professions de la feina

Director/a de centre

Director/a de personal

Treballador/a Social

Experiència laboral
És valorable experiencia en treball amb gent gran, ya sigui relacioant amb salut o treball social

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 1 any

Empresa
Sector: Sanitat / Medicina / Serveis Socials

Descripció: director/a de residència geriàtrica amb carrera relascionada amb salud o serveis social


