
Director/a de botiga d'alimentació
Ref.199478 - 05/01/2026 - Comarca Garrotxa

Descripció de l'oferta

Incorporació a una empresa en plena expansió, amb un projecte sòlid, estable i amb propòsit.

Formació inicial completa i acompanyament continu perquè puguis créixer amb seguretat.

Oportunitats reals de desenvolupament professional i promoció interna.

Impacte directe en la gestió i resultats del punt de venda: el teu lideratge marcarà la diferència.

Equip amb bon ambient de treball, cultura propera i orientada a les persones.

Condicions competitives d?acord amb la teva experiència i aportació.

Funcions i requisits de la vacant

FUNCIONS CLAU DEL ROL

Garantir el correcte abastiment del producte: comandes, recepció, conservació, dates de caducitat, rotació, exposició i devolucions.

Executar les accions comercials diàries definides per la companyia.

Adaptar l?estratègia comercial del grup a les necessitats específiques de la botiga.

Assegurar una experiència de client excel·lent, alineada amb els valors de la marca.

Controlar el flux de caixa i vetllar per una gestió financera rigorosa del punt de venda.

Supervisar el compliment dels protocols de Seguretat Alimentària, PRL, manteniment i normatives internes.

Garantir la millor imatge de la botiga: presentació del producte, promocions, preus, cartelleria, neteja i ordre.

Fer seguiment d?inventaris, rotures d?estoc i mermes, proposant accions de millora quan calgui.

REQUISITS

Experiència prèvia en gestió de botiga o punt de venda, preferentment en alimentació, gran consum o distribució.

Lideratge, capacitat d?organització i clara orientació a resultats.

Excel·lents habilitats de comunicació i atenció al client.

Domini d?eines informàtiques bàsiques (correu, fulls de càlcul, gestió de comandes).

Es valorarà formació en comerç, gestió empresarial, retail o similar.

Condicions que ofereix l'empresa
Horari: 2 dies partit i 4 dies intensius rotatius

Perspectiva de la feina: Feina estable i indefinida

Previsió d'incorporació: 1 setmana

Salari: 39000 br/a

Fix + variable

Idiomes



Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Coneixements necessaris

Prevenció de riscos laborals Stock Venda presencial Vendes

Professions de la feina

Encarregat/da de botiga

Encarregat/da de supermercat

Experiència laboral
És valorable Experiència en retail, preferentment en supermercat d'alimentació.

Experiència dirigint equips de més de 15 persones.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 2 anys

Empresa
Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Empresa de selecció de personal.


