
ENCARREGAT/DA DE PRODUCCIÓ
Ref.202885 - 05/06/2026 - Caldes de Malavella (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

Forma part de l?equip com a Encarregat/da de Producció i lidera l?operativa amb eficàcia!

Des de la divisió RAS RECRUITING, especialitzada en selecció directa, t?acompanyem en la cerca del teu proper repte professional. Actualment

busquem un/a ENCARREGAT/DA DE PRODUCCIÓ per incorporar-se directament a una empresa industrial consolidada, ubicada a la zona de

GIRONA.

QUINES SERAN LES TEVES RESPONSABILITATS?

- Coordinar i supervisar l?activitat diària de producció, assegurant una correcta distribució de tasques i recursos dins del torn.

- Gestionar i liderar un equip d?entre 20 i 30 persones, garantint el compliment dels objectius operatius establerts.

- Realitzar el seguiment de la producció i vetllar pel compliment dels terminis, estàndards de qualitat i nivells de productivitat definits.

- Detectar incidències o desviacions en el procés productiu i coordinar les accions necessàries per a la seva resolució.

- Supervisar el correcte funcionament de les línies de producció i assegurar la continuïtat de l?activitat.

- Coordinar-se amb els diferents departaments implicats per garantir el correcte flux de treball i el compliment de la planificació.

- Participar en l?organització dels canvis de torn, assegurant una adequada transmissió de la informació operativa.

- Vetllar pel compliment de les normes de seguretat, qualitat, ordre i neteja a planta.

- Realitzar el seguiment dels indicadors de producció i proposar accions de millora orientades a optimitzar els processos.

- Donar suport en la formació, integració i seguiment del personal de nova incorporació.

- Gestionar les necessitats diàries de l?equip, fomentant un entorn de treball col·laboratiu i orientat a resultats.

- Impulsar iniciatives de millora contínua que contribueixin a incrementar l?eficiència i el rendiment de la planta.

QUÈ ESPEREM DE TU?

- Formació tècnica (CFGM o CFGS) en Producció, Mecànica, Electricitat, Química o similars.

- Experiència prèvia mínima de 2-3 anys en posicions de comandament intermedi o com a encarregat/da en entorns industrials.

- Coneixements de processos productius, control de qualitat i normativa de seguretat laboral.

- Capacitat de lideratge, organització i resolució de problemes en entorns dinàmics.

- Habilitat per interpretar documentació tècnica i utilitzar eines informàtiques bàsiques (ERP i Excel).

- Disponibilitat per treballar en torns rotatius o flexibles segons les necessitats de la planta.

QUÈ T?OFERIM?



- Incorporació directa a empresa amb contracte estable i jornada completa.

- Salari competitiu d?acord amb l?experiència i les responsabilitats del lloc de treball.

- Formació contínua i possibilitats de desenvolupament professional dins de la companyia.

- Ambient de treball dinàmic, amb equips consolidats i projectes de millora contínua.

Si et motiva liderar equips, optimitzar processos i garantir l?excel·lència operativa, volem conèixer-te!

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Rotació mati - tarda

Perspectiva de la feina: Feina estable

Salari:A convenir

Salari competitiu d?acord amb l?experiència i les responsabilitats del lloc de treball.

Estudis

És valorable Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Manteniment d'equips industrials

Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Electromecànica

Idiomes
Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Anglès - B1 - Intermedi (Valorable)

Coneixements necessaris

Automatització de processos

Professions de la feina

Cap de producció

Experiència laboral
És imprescindible Experiència prèvia mínima de 2-3 anys en posicions de comandament intermedi o com a encarregat/da en entorns

industrials.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

Empresa
Empresa: R.A.S INTERIM

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: RHONE ALPES SERVEIS forma part del grup multinacional francès GROUPE RAS, especialitzat en Serveis Professionals

de Recursos Humans.

GROUPE RAS és una companyia fundada el 1969 amb més de 1.000 professionals i 200 oficines, líder i referent a França

des de fa més de 50 anys oferint els següents Serveis Professionals:



Selecció de Personal (Professional i Executiu)

Contractació (Temporal i Indefinida)

Serveis de Consultoria Estratègica de RRHH

RAS, actualment està formada per més de 100 professionals amb presència a les nostres 32 oficines de servei.


