
Enginyer/a Agrònom o Agrícola
Ref.194788 - 01/05/2025 - Província Girona

Funcions i requisits de la vacant

La vacant convina tasques de relació amb la pagesia, de despatx i de coordinació de treballs

- El·laboració d'informes per l'Agència Catalana de Residus

- Càlculs de plans d?adobat

- Gestió de residus de depuradores

- Solicitud d'analítiques de mostres i interpretació de resultats

- Coordinació de les tasques dels xofers que adoben els camps

- Resolució d'incidències

- ETC

Treballarà sota les normatives d?aplicació a camp (Real Decret 1051/2022 i Decret 153/2019)

Condicions que ofereix l'empresa
Horari: 40h/setmanals de dilluns divendres de 8

a 17 amb pausa per dinar (*)

Perspectiva de la feina: Feina estable

Salari: A l'entorn dels 28/30.000€ bruts anuals. Inferior en cas de no tenir experiència. Hi ha pla de carrera

Altres dades a destacar: (*) hi ha flexibilitat horària. Es pot començar entre 8h i 9h i sortir entre 17h i 18h

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Enginyeria Agroambiental i del Paisatge

Enginyeria Superior amb titulació Enginyeria Agronòmica

Grau amb titulació  Ciències Ambientals

Llicenciat amb titulació Ciències Ambientals

Grau amb titulació  Enginyeria Agrícola

Enginyeria Tècnica amb titulació Agrícola

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Professions de la feina

Agrònom/a

Gestor/a ambiental

Tècnic/a medi ambient

Experiència laboral
És valorable Valorem experiència en el sector dels residus, la pagesia, etc...



Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Altres requeriments
Prioritzarem estudis de Grau en Enginyeria Agrícola o Enginyeria Agronòmica, però en cas de tenir experiència en el sector també s'accepten

candidatures de Grau o Llic en Ciències Ambientals.

Coneixements de normatives d?aplicació a camp (Real Decret 1051/2022 i Decret 153/2019)

Coneixements de gestió de residus, plans d'adobat, cultius...

Valorable experiència amb el software SAP

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Organigrama SLU: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en selecció de personal d'Organigrama disposem d'una àmplia i sòlida experiència en serveis

de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiència, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecció.


