infofeina

Enginyer/a de Projectes i Industrialitzacio - OT
Ref.201108 - 14/03/2026 - Comarca Alt Emporda

Descripcio de l'oferta

Seleccionem un/a enginyer/a amb experiencia en desenvolupament técnic per a projectes del sector industrial, amb focus en disseny, validacio i

industrialitzacié de producte. Ambit Internacional.

Funcions i requisits de la vacant

En dependéncia del Director de I'Oficina Técnica, treballara en:

- Impulsar el desenvolupament integral de nous productes, des de la conceptualitzaci6 inicial fins a la seva posada en fabricacio, assegurant la seva

viabilitat tecnica, industrial i normativa.

- Analitzar la viabilitat técnica i productiva de projectes innovadors, identificant riscos i oportunitats per optimitzar-ne 1?execuci6 i el rendiment.

- Garantir I7alineament amb normatives i requisits técnics, assegurant que cada producte compleixi els estandards de qualitat i regulacié des de la

fase de disseny fins a la seva validacio.

- Coordinar i supervisar els assajos de validacio i la fabricacié de prototips, assegurant-ne el rendiment, la seguretat i I?eficiencia abans de la

producci6 en série.

- Revisar i validar la documentacié técnica i els planols, aportant rigor i coheréncia en cada etapa del desenvolupament.

- Explorar i seleccionar nous materials en col-laboracié amb proveidors estrategics, potenciant la innovacio i I?eficiencia dels productes.

- Fer el seguiment técnic a planta, donant suport directe a la produccio i assegurant la transicié eficient entre disseny i fabricacio.

- Proporcionar suport técnic transversal, participant activament en processos de millora continua, optimitzacio de producte i resolucié d?incidencies.

- Gestionar i coordinar canvis tecnics dins 1?ambit del projecte, assegurant-ne la tragabilitat, I?impacte i la comunicacio efectiva entre equips.

- Proposar i liderar processos de qualificacié interna dels productes, vetllant per |?eficiéncia, la qualitat i la competitivitat técnica.

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada intensiva
Horari: Intensiu de dilluns a dijous fins les 16'00
i divendres fins les 15'00h

Perspectiva de la feina:  Estable. Contracte directe empresa



Salari:



a convenir segons experiencia
El salari es negociable
Contesta sisplau la pregunta formulada sobre aquest punt en concret

Altres dades a destacar: Adjunta sisplau un cv actualitzat i respon a les preguntes formulades .Gracies

Estudis

Es valorable Grau amb titulacio Enginyeria Mecanica
Enginyeria Superior amb titulacié Enginyeria Mecanica
Grau amb titulacié Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte
Enginyeria Técnica amb titulacié Industrial Mecanica
Enginyeria Superior amb titulacié Enginyeria
Grau amb titulacié Enginyeria en Tecnologies Industrials
Enginyeria Técnica amb titulacié Naval
Enginyeria Técnica amb titulaci6 Industrial
Enginyeria Técnica amb titulacio Enginyeria téxtil, paperera i grafica
Enginyeria Técnica amb titulacié Disseny Industrial

Grau amb titulacié Enginyeria de Tecnologia i Disseny Téxtil

[diomes

Catala - B2 - Avancat (Imprescindible)
Castella - B2 - Avancat (Imprescindible)
Anglés - B2 - Avancat (Imprescindible)

Frances - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Cap d'oficina tecnica
Enginyer/a de projectes

Enginyer/a projectista

Experiencia laboral

Es valorable Cal aportar experiéncia similar en OT, Disseny, Projectista, desenvolupament de producte o similars en entorns
industrials
Nivell d'experiencia:  Carrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiéncia: 2 anys

Carnets

B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments

A valorar:

? Familiaritat amb sistemes ERP i plataformes de gestié de no conformitats.

? Domini d?eines CAO/DAO (com Autocad, SolidWorks), programari de disseny grafic i entorns ofimatics.
? Capacitat per identificar novetats tecnologiques i col-laborar amb proveidors especialitzats.

? Experiéncia en disseny industrial i definicié de nous productes.

? Bon coneixement de processos de produccio i de les normatives técniques i ambientals.

? Capacitat per controlar el disseny de circuits interns



Empresa

Empresa: ORGANIGRAMA
Sector: Recursos humans: seleccié de personal ? headhunting

Descripcio:  Organigrama SLU: recursos humans, selecci6 de personal, formacié empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en seleccié de personal d'Organigrama disposem d'una amplia i solida experiéncia en serveis
de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiéncia, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de seleccid.



