infofeina

Enginyer/a (recent Graduat) de Gestio Externa? Multinacional d?Alta
Tecnologia (Gi)

Ref.173201 - 07/03/2023 - Provincia Girona

Descripcio de l'oferta

Estem buscant un Enginyer que pot ser recent graduat, per treballar en una empresa multinacional capdavantera en el sector dels Productes i
Serveis d?Alta Tecnologia, amb seu central Europea. L?objectiu de la companyia és, entre d?altres, oferir als enginyers i técnics solucions de

maquinari que acceleren la productivitat, la innovacié i la investigacio.

L?entorn en el que treballara esta dins els camps de la Investigacié Academica, Investigacio Experimental a Gran Escala, Instrumentacid, Innovacio

en Laboratoris de Validacio, Industria, Registre i Monitoreig, Maquinaria Industrial, Produccié, Probes, Aerospacial, Electronica, Energia, etc..

La llengua vehicular de la multinacional és I?Anglés. La relacié sera amb aquest idioma amb totes les persones de |?equip ubicats en diferents

paisos d?Europa. Cal tenir en compte, que hi ha clients que també utilitzen Gnicament aquesta llengua, tot i estar ubicats a Catalunya o Espanya.

Per aquesta posicié estem pensant en una persona que visqui a la provincia de Barcelona o de Girona.

Horari flexible entre les 8h i les 18h, segons les necessitats dels clients, reunions, etc.

Salari inicial a convenir
Incentius

Dietes

Mobil

Equip informatic

Funcions i requisits de la vacant

Estem buscant un Enginyer que pot ser recent graduat, per treballar en una empresa multinacional capdavantera en el sector dels Productes i
Serveis d?Alta Tecnologia, amb seu central Europea. L?0objectiu de la companyia és, entre d?altres, oferir als enginyers i técnics solucions de

magquinari que acceleren la productivitat, la innovacié i la investigacio.

La posicié d?Enginyer de Gestié Externa barreja reunions presencials amb clients (70%) i en remot (30%) i implica una forta col-laboracié amb
d?altres técnics interns i de camp de la multinacional. Col-laborara amb clients de I?entorn industrials, de recerca i educacio, i amb mdultiples tipus

d?aplicacions i solucions tecniques, des de R+D, validaci6 i fins produccid.

L?entorn en el que treballara esta dins els camps de la Investigacié Académica, Investigacié Experimental a Gran Escala, Instrumentacio, Innovacio

en Laboratoris de Validacio, Industria, Registre i Monitoreig, Maquinaria Industrial, Produccio, Probes, Aerospacial, Electronica, Energia, etc..



Viatjara un 70% del temps a nivell de Catalunya i determinades zones d?Espanya. Comptara per aixo amb vehicle d?empresa i tot [?equipament

necessari (equip informatic, mobil, etc).

Un cop adquirits en profunditat els coneixements técnics, de relacié i negociacio, treballara en col-laboracié amb la resta de 1?equip de técnics i
col-laboradors, per entendre i descobrir necessitats dels clients on [?empresa pot ajudar aportant solucions que impactin directament en la millora del
negoci dels clients (Desenvolupament d?Alta Tecnologia, Produccio, Projectes Claus en ma, Formacié en Tecnologia Avancada, Linies

d?Industrialitzacio, etc.)

Per part de I?empresa es garanteix una formacié constant en Tecnologia Capdavantera i recolzament per part de tots els col-laboradors interns i

externs.

El perfil buscat respon a una persona amb inquietuds tecnologiques i que busqui un projecte on la relacié amb les persones (clients i companys) sigui

essencial.

La llengua vehicular de la multinacional és I?Angles. La relacié sera amb aquest idioma amb totes les persones de I?equip ubicats en diferents

paisos d?Europa. Cal tenir en compte, que hi ha clients que també utilitzen Gnicament aquesta llengua, tot i estar ubicats a Catalunya o Espanya.

Es tracta d?una molt bona oportunitat professional per treballar en una multinacional col-laborant en representacié de les millors marques d?alta
tecnologia a nivell mundial. També és una gran oportunitat per relacionar-se amb les més importants institucions de formacio i investigacio

tecnologica, grans industries, etc. L?oportunitat també de formar part d?un equip de grans professionals.

Per aquesta posicio estem pensant en una persona que visqui a la provincia de Barcelona o de Girona. En cas de residir a Barcelona, almenys un

cop per setmana s'haura de desplagar a les oficines de Girona.

Condicions que ofereix I'empresa

Horari: Horari flexible entre les 8h i les 18h,
segons les necessitats dels clients,
reunions, etc.
Perspectiva de la feina:  Contractacié totalment estable
Salari:  27.000- 30.000 € bruts anuals inicials + incentius
El salari es negociable
Incentius a partir de 2023
Altres dades a destacar: Salari inicial a convenir
Incentius
Dietes
Mobil
Equip informatic

Estudis

Es valorable Grau amb titulacid Enginyeria Telematica

Grau amb titulacié Enginyeria Mecanica



Grau amb titulacié Enginyeria en Tecnologies Industrials

Grau amb titulacié Enginyeria en Tecnologies Aeroespacials
Grau amb titulacié Enginyeria en Sistemes i Tecnologia Naval
Grau amb titulacié Enginyeria Electronica Industrial i Automatica
Grau amb titulacid Enginyeria Eléctrica

Grau amb titulacié Enginyeria de Sistemes Electronics

Grau amb titulacid Enginyeria de Sistemes de Telecomunicacio
Grau amb titulacié Enginyeria de I'Energia

Grau amb titulacié Enginyeria d'Aeronavegacio

Grau amb titulacié Enginyeria Mecanica

Enginyeria Técnica amb titulacié Industrial Mecanica

[diomes

Catala - C1 - Funcional (Imprescindible)
Castella - C1 - Funcional (Imprescindible)

Anglés - C1 - Funcional (Imprescindible)

Professions de la feina

Enginyer/a de Processos
Enginyer/a de Producte

Enginyer/a de projectes

Carnets

B

Altres requeriments

Disponibilitat per viatjar

Formaci6 tecnologica: Grau en Enginyeria
Bon nivell d'eines de Microsoft Office
Escolta activa

Habilitats orals i escrites excepcionals
Habilitats de networking

Treball en equip

Actitud proactiva i positiva

Empresa
Empresa: Multinacional Alta Tecnologia
Sector: Altres

Descripcio:  Multinacional capdavantera en el sector dels Productes i Serveis d?Alta Tecnologia amb seu central europea.

(El procés de selecci6 inicial el realitzara el GRUP ORGANIGRAMA, Consultoria de Recursos Humans)



