infofeina

Tecnic/a de Recursos Humans (area relacions laborals)
Ref.197160 - 16/07/2025 - Girona (Girona)

Descripcio de l'oferta

Busguem un perfil tecnic que vulgui aportar valor en la gestié de persones i convenis col-lectius. Oferim autonomia, bon ambient de treball i
condicions competitives.

Oferim una oberta laboral estable | i per formar part d?una empresa consolidada en el sector de la restauracio.

Funcions i requisits de la vacant

Busguem un/a técnic/a de Recursos Humans especialitzat/da en Relacions Laborals, amb experiencia demostrada en gestiod i aplicacioé de convenis
col-lectius, per incorporar-se de manera estable al nostre equip de RRHH.
Sera la persona responsable de garantir el correcte compliment de la normativa laboral, donar suport al departament i vetllar per unes relacions

laborals constructives i alineades amb els valors de |?organitzacio

Responsabilitats principals:

- Assessorar la direccid i els treballadors en temes relacionats amb la legislacié laboral, contractes i convenis.
- Assegurar el compliment de les politiques internes i normatives externes en matéria laboral.

- Gesti6 de processos de contractacié, nomines i baixes.

- Elaborar i revisar convenis col-lectius i acords laborals.

- Mediar en conflictes laborals i promoure solucions justes.

- Fer seguiment dels processos disciplinaris i de prevencio de riscos laborals.

- Mantenir actualitzats els registres i documentacio laboral i de selecci6.

- Desenvolupar programes de benestar i desenvolupament laboral i motivacional.

- Seguiment de normativa laboral, jurisprudencia i canvis legislatius.

Coneixements especifics:
? Coneixement de la normativa laboral espanyola i catalana.
? Gestié documental i processos relacionats amb la Seguretat Social, inspeccié de treball, etc.

? Habilitats de comunicacid, negociacio i resolucio de conflictes.

Condicions que ofereix I'empresa

Horari:  De 9:00h a 17:00h
Perspectiva de la feina:  Estabilitat
Previsio d'incorporacio:  Immediat
Altres dades a destacar: - Contracte estable.
- Equip de treball proper i col-laboratiu.
- Un entorn de treball dinamic i compromes amb el desenvolupament professional.

- Sou competitiu i paquet de beneficis atractiu.

Estudis




Es valorable Grau amb titulacid Relacions Laborals
Grau amb titulacié Psicologia

Grau amb titulacié Dret

[diomes

Catala - C2 - Expert (Valorable)
Castella - C2 - Expert (Valorable)
Anglées - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Assistant de recursos humans
Responsable de recursos humans

Técnic/a de recursos humans

Experiencia laboral

Es imprescindible - 5 anys d?experiéncia previa en |?area de Persones
- Experiéncia contrastada en gestié de convenis col-lectius (interpretacid, aplicacio, negociacio...).
Nivell d'experiencia:  Tecnic / Especialista

Anys d'experiéncia: 5 anys

El vehicle propi es valorable

Empresa

Empresa: JOROFON
Sector: Hostaleria / Turisme / Restauracio
Descripcio:  Empresa dedicada al mén de la restauracio i I'hostaleria des de fa 40 anys. Actualment, disposa de restaurants, 2 hotels

boutique, area d'esdeveniments aixi com obradors i botigues.



