infofeina

Generalista de RRHH per Rubi (seleccion-nominas)
Ref.182150 - 10/07/2024 - Rubi (Barcelona)

Funcions i requisits de la vacant

Seleccion:
- Asesoramiento personalizado al cliente y al trabajador.
- Definicién de perfiles.

- Publicacion de ofertas, entrevistas personales, dinamicas grupales, realizacion de informes para nuestros clientes.

Contratacion:

- Seguridad social (altas/bajas), realizacion de contratos, facturacion y néminas, asesoramiento laboral.

Otras tareas:
-control Absentismo

- relacion con otros departamentos ,comité,...

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa
Horari: partit

Perspectiva de la feina:  estable
Salari: 22000

El salari es negociable

Estudis

Es imprescindible Grau amb titulaci6 Relacions Laborals

[diomes

Catala - C2 - Expert (Imprescindible)
Castella - C2 - Expert (Imprescindible)
Anglées - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Administratiu/va de RRHH

Experiencia laboral

Es imprescindible - 5 afios en puesto similar haciendo: sleccién , contratacién y nominas
Nivell d'experiencia:  Técnic / Especialista

Anys d'experiencia: 5 anys

Carnets

B



Empresa

Empresa: GRUP CATALA DE TREBALL, ETT
Sector: Recursos humans: consultoria - ETT
Descripcio:  Getplus Sabadell. Buscamos un Consultor / Consultora junior de RRHH para trabajar como IMPLANT en un cliente ubicado

en Quintanar de la Orden.

GCTPLSU SABADELL necesita incorporar para empresa cliente en RUBI un consultor/a o gestor/a para desarrollar en las
areas seleccién y contratacion:

Seleccion:

- Asesoramiento personalizado al cliente y al trabajador.

- Definicion de perfiles.

- Publicacion de ofertas, entrevistas personales, dinamicas grupales, realizacion de informes para nuestros clientes.

Contratacion:

- Seguridad social (altas/bajas), realizacion de contratos, facturacion y ndminas, asesoramiento laboral.

Otras tareas:
-control Absentismo

- relacion con otros departamentos ,comité, ...



