
Gerent/Director/a Jubilat/ada (feina a temps parcial)
Ref.184125 - 23/10/2023 - Comarca Alt Empordà

Funcions i requisits de la vacant

Busquem una persona jubilada que hagi tingut càrrecs de Gerència o Direcció en diferents àmbits com poden ser: Hotels, Banca, Direcció i Finances,

Arquitectura, Gerència de qualsevol empresa, etc...)

Treballarà 15h setmanals i el salari anual no podrà superar els 15.120€ bruts anuals per que pugui seguir cobrant el 100% de la jubilació

Les seves funcions consistiran en atendre i gestionar incidències diàries (que es detallaran en una entrevista) dins una entitat dirigida per un

president, la junta i els administradors.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada parcial

Horari: 15h distribuides entre la setmana i

depenent de les gestions a realitzar.

Potser un dia farà més hores i un altre

dia menys.

Perspectiva de la feina: Estable

Salari: 15.120€ bruts anuals

No es pot superar aquesta xifra. En cas de voler dedicar menys hores (mínim 12h/setmanals) , es calcularia la part proporcional.

Altres dades a destacar: Cal contestar les preguntes que formulem

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Administració i Direcció d'Empreses

Llicenciat amb titulació Administració i Direcció d'Empreses

Graduat/ada amb titulació Direcció Hotelera

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Anglès - B1 - Intermedi (Valorable)

Francès - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Director/a d'hotel

Gerent club esportiu

Gerent d'hotel

Experiència laboral
És imprescindible Cal aportar experiència en Direcció o Gerència

Nivell d'experiència: Direcció / Gerència

Anys d'experiència: Més de 15 anys



Altres requeriments
Lideratge

Direcció

Coordinació

Gestió

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Organigrama SLU: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en selecció de personal d'Organigrama disposem d'una àmplia i sòlida experiència en serveis

de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiència, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecció.


