infofeina

Graduat social o assessor laboral
Ref.198597 - 05/12/2025 - Girona (Girona)

Descripcio de l'oferta

Possibilitat de creixer en una empresa multidisciplinar, i de formar un bon equip laboral.

Funcions i requisits de la vacant

Responsable de I'equip del departamet laboral encarregat de la confeccié de nomines, contractes, quitances i assegurances socials (Sistema RED,
Siltra) i suport quan sigui necessari.

Assessorament al client en matéria de prestacions, incapacitats, acomiadaments, jubilacions (activa, parcial, ordinaria).

Assessorament laboral especialitzat a empreses, treballadors i autonoms.

Suport en inspeccions de treball i altres tramits davant [?administracio.

Assistencia a conciliacions laborals.

Coordinacié amb I?equip fiscal i comptable per garantir la coheréncia de la informacio.

Formaci6 interna dins I'equip i coneixement i estudi constant de la normativa laboral vigent.

Requisits:

Titulaci6 en Relacions Laborals i/o Graduat/da Social.

Experiéncia minima d?3-5 anys en despatx o gestoria laboral.

Coneixement de programes de nomines (valorables Microsoft Dynamics NAV).
Domini del paquet Office.

Bon nivell de catala i castella oral i escrit.

Capacitat d?organitzacié, autonomia i orientacié al client.

Imprescindible coneixement en convenis col-lectius i normativa laboral actualitzada.

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa

Horari:  9-14 / 15-18 dlI-dj / div 8-15
Perspectiva de la feina:  Total estabilitat
Previsio d'incorporacio:  Immediat

Altres dades a destacar: Horari de dilluns a dijous de 9 a 14 i de 15 a 18, divendres de 8 a 15. Del 26/07 al 10/09 horari de 8 a 14. Agost tancat 2

setmanes.
Estudis
Es valorable Grau amb titulacié Relacions Laborals
Diplomatura amb titulacié Rel. Laborals/Graduat Social
Idiomes

Catala - C2 - Expert (Imprescindible)



Castella - C2 - Expert (Imprescindible)
Anglées - B1 - Intermedi (Valorable)

Coneixements necessaris

Laboral Ofimatica

Professions de la feina

Diplomat/da en relacions laborals

Graduat/da social

Experiencia laboral

Es valorable Experiencia en assessoria (multiples convenis laborals) i amb personal a carrec.
Nivell d'experiéncia: Cap de departament

Anys d'experiéncia: 3 anys

Empresa

Empresa: BOU &amp; ASSOCIATS, SA
Sector: Auditoria / Gestoria / Assesoria / Consultoria / Legal

Descripcio:  Assessoria integral en matéria comptable, fiscal, juridica i laboral de reconegut renom a Girona.



