
Hoste/Hostessa del punt d'informació.Feina temporal dies puntuals
Ref.202065 - 23/04/2026 - Comarca Gironès

Funcions i requisits de la vacant

Busquem un/a hoste/hostessa per donar suport al punt d?informació d?un centre comercial.

La posició està pensada per fer substitucions puntuals al llarg de tot l?any, ideal per a persones amb disponibilitat flexible.

Funcions:

Atenció i orientació als clients del centre comercial

Resolució de dubtes i incidències

Suport en tasques pròpies del punt d?informació

Requisits:

Bon tracte i habilitats comunicatives

Actitud proactiva i resolutiva

Disponibilitat per treballar dies puntuals

Es valorarà experiència en atenció al client

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada parcial

Horari: Torn de matins de 9:30 a 15:15 i el torn

de tardes de 15:15 a 21h.

Perspectiva de la feina: Dies puntuals

Previsió d'incorporació: Immediat

Salari: 10€  brut/hora

Estudis

És valorable ESO amb titulació ESO

Graduat escolar amb titulació Graduat escolar

Batxillerat amb titulació Batxillerat Artístic

Idiomes
Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Professions de la feina

Administratiu/va d'atenció al client

Hoste/essa d'informació

Hoste/essa de congressos i fires



Experiència laboral
És valorable Demanem experiència previa en lloc de treball similar

Nivell d'experiència: Junior / Auxiliar / Ajudant

Anys d'experiència: 6 mesos

Altres requeriments
La persona haurà de tenir cura de la seva bona presència.

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA SELECCIÓ

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: A Organigrama som una empresa de selecció de personal amb més de 30 anys d?experiència connectant talent i empresa.

 

En inscriure?t a aquesta oferta, el teu CV serà revisat pel nostre equip de consultors especialitzats, que valoraran la teva

trajectòria professional, les teves motivacions i el teu potencial de creixement, així com l?encaix amb els requeriments

específics del lloc de treball.

 

Al llarg de la nostra trajectòria hem avaluat més de 150.000 candidatures en més de 20.000 processos de selecció, sempre

amb la voluntat de generar encaixos sòlids i coherents, vetllant tant per les necessitats de l?empresa com pel

desenvolupament professional de cada candidat/a.

 

Si busques una nova oportunitat i vols que la teva candidatura sigui valorada amb criteri professional, rigor i mirada humana,

a Organigrama t?hi acompanyem.


