
HR IMPLANT
Ref.193031 - 28/02/2025 - Arbúcies (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

Des de GCTPlus Mataró, estem buscant un/a HR Implant per gestionar el servei d'outsourcing a una de les nostres empreses clients situada a

Arbucies.

El/la candidat/a serà l'enllaç directe entre l'equip de treball i l'empresa, assegurant una correcta gestió de Recursos Humans i oferint suport continu al

client.

Funcions principals:

Gestió integral de l'equip en outsourcing: contractacions, baixes, control d'hores, i gestió de nòmines.

Resolució d'incidències laborals i suport al client en temes relacionats amb Recursos Humans.

Coordinació amb el departament intern de GCTPlus per assegurar el compliment de les polítiques laborals.

Supervisió de l'assistència i compliment de les tasques assignades als treballadors en outsourcing.

Seguiment i control de la documentació laboral i formativa dels empleats.

Elaboració d'informes periòdics per l'empresa client.

Requisits:

Experiència prèvia en gestió de Recursos Humans, preferentment en serveis d'outsourcing.

Formació en Relacions Laborals, Recursos Humans, o similar (valorable).

Capacitat per gestionar equips i treballar en entorns dinàmics.

Bon domini d'eines informàtiques com Excel i programes de gestió de nòmines.

Coneixement de la normativa laboral vigent.



Idiomes: Català i Castellà nadius.

Altres: Imprescindible disposar de vehicle propi.

Què oferim?

Contracte estable.

Incorporació immediata.

Possibilitat de creixement i desenvolupament professional dins de GCTPlus.

Salari competitiu segons experiència

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: 9 a 18

Perspectiva de la feina: Feina estable

Previsió d'incorporació: 15 dies

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Relacions Laborals

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Valorable)

Castellà - B2 - Avançat (Valorable)

Professions de la feina

Tècnic/a laboral

Experiència laboral
És valorable Experiència prèvia en gestió de Recursos Humans, preferentment en serveis d'outsourcing.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

Empresa
Empresa: GCTPLUS ETT, S.L.

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Selecció de personal


