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Ref.187304 - 10/03/2024 - Comarca Baix Llobregat

Descripció de l'oferta

Grupo Industrial Multinacional busca un/a HR PAYROLL SPECIALIST - ESPECIALISTA EN RRLL - FULL TIME (HIGH ENGLISH LEVEL) para uno

de sus centros en España. Muy buena oprtunidad profesional.

Funcions i requisits de la vacant

Empresa industrial busca una persona especialista en Relaciones Laborales para cubrir una vacante en la zona del Vallés Occidental. El objetivo de

esta posición es contribuir al logro de los objetivos empresariales supervisados por la Direccion de RRHH.

Para esta posición es imprescindible tener un NIVEL AVANZADO DE INGLÉS (C1 mínimo). 

Principales actividades:

- Recopilar la información necesaria sobre los trabajadores de los diferentes centros de trabajo. Es decir, tener en cuenta qué tipo de contrato tienen,

el convenio al cual pertenecen, horas de trabajo y otras condiciones a las que pueda estar vinculado. De ese modo, podrá calcular su nómina,

prepararla y organizar toda la documentación que debe presentarse en la administración de la Seguridad Social y la Agencia Tributaria, en

conocimiento de la normativa laboral existente.

- También hay que calcular las prestaciones, indemnizaciones, variables, incentivos, etc. de los trabajadores.

- Optimizar la organización de las relaciones laborales entre directiva y trabajadores y que ambos obtengan el mayor beneficio.

- Supervisar las actividades y deberes de nómina, garantizando la corrección y el respeto de los plazos.

- Gestionar la relación con el proveedor de nóminas externo.

- Implementar y mantener la política de beneficios para empleados.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada intensiva

Horari: De 8:00h a 17:00h y Viernes intensivo

de 7:00h a 15:00h

Perspectiva de la feina: Estable

Salari: 40.000€ a 45.000€ brutos anuales

Altres dades a destacar: ES posible pactar algunos días a la semana  de trabajo en modo homework

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Dret

Grau amb titulació  Relacions Laborals

Llicenciat amb titulació Ciències del Treball

Diplomatura amb titulació Rel. Laborals/Graduat Social

Idiomes



Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Anglès - C1 - Funcional (Imprescindible)

Professions de la feina

Graduat/da social

Responsable de Relacions Laborals

Tècnic/a laboral

Experiència laboral
És imprescindible Experiencia mínima de cinco años en Departamento de RRHH o Asesoría / Consultoría de RRHH.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 5 anys

Altres requeriments
Competencias clave: obtención de resultados con urgencia, pensamiento crítico y habilidades de comunicación.

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Organigrama SLU: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en selecció de personal d'Organigrama disposem d'una àmplia i sòlida experiència en serveis

de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiència, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecció.


