
IT Manager
Ref.202505 - 18/05/2026 - Província Girona

Funcions i requisits de la vacant

Per a una important empresa del sector retail ubicada a la província de Girona, amb una sòlida trajectòria i en ple procés de creixement, precisem

incorporar un/a IT Manager. En dependència directa de direcció, la persona incorporada tindrà un rol clau en l?evolució tecnològica de l?organització,

garantint l?estabilitat dels sistemes actuals i liderant la implantació de noves solucions digitals orientades a optimitzar els processos de negoci i

millorar l?eficiència operativa.

Funcions i responsabilitats:

- Definir i desplegar l?estratègia IT de l?empresa, alineant-la amb els objectius de negoci i el pla de creixement corporatiu.

- Liderar projectes de transformació digital, especialment la implantació i evolució de l?ERP corporatiu i altres eines de gestió empresarial.

- Coordinar la integració dels diferents processos de negoci (retail, e-commerce, logística, finances i operacions), assegurant la connectivitat i

eficiència dels sistemes.

- Analitzar necessitats funcionals dels diferents departaments i traduir-les en solucions tecnològiques escalables i eficients.

- Gestionar la migració i integració de dades provinents de sistemes existents, garantint la qualitat i seguretat de la informació.

- Supervisar la infraestructura tecnològica de la companyia: xarxes, entorns cloud, backups, ciberseguretat i continuïtat operativa.

- Coordinar proveïdors tecnològics externs i fer seguiment dels diferents partners IT.

- Liderar l?equip tècnic i planificar les prioritats i càrregues de treball del departament.

- Impulsar iniciatives orientades a la millora contínua, automatització de processos i explotació de dades per a la presa de decisions.

- Gestionar i optimitzar el pressupost anual del departament IT.

Es requereix

- Capacitat d'anàlisi, pensament crític i visió estratègica orientada al negoci.

- Experiència per liderar processos de canvi i gestionar projectes transversals dins l?organització.

- Persona organitzada, resolutiva i amb habilitats comunicatives per interactuar amb equips tècnics i operatius.

- Coneixements avançats d?entorns Microsoft Dynamics i d'eines d'anàlisi de dades.

S?ofereix:

- Incorporació a una empresa sòlida i en ple procés d?evolució tecnològica.

- Posició clau amb visió transversal i capacitat de decisió estratègica.

- Entorn professional dinàmic,innovador i reptador.

- Retribució competitiva segons la vàlua i l'experiència aportada.

Condicions que ofereix l'empresa



Jornada:



Jornada completa

Horari: - De dilluns a dijous de 8h a 17h i

divendres intensiu.

Perspectiva de la feina: - Incorporació a una empresa sòlida i en

ple procés d?evolució tecnològica.

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Enginyeria Informàtica

Enginyeria Tècnica amb titulació Informàtica de Gest.

Enginyeria Tècnica amb titulació Informàtica de Sistemes

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Valorable)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Anglès - B2 - Avançat (Valorable)

Coneixements necessaris

Azure Dynamics NAV POWER BI

Professions de la feina

IT Project Engineer

IT Project Manager

Responsable d'informàtica

Experiència laboral
És imprescindible - Experiència en entorns IT empresarials duent a terme tasques similars.

- Experiència en ciberseguretat i projectes d?implantació o migració d?ERPs (molt valorable experiència prèvia amb

Dynamics o Business Central) en el sector industrial.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: Entre 5 i 10 anys

Carnets
B

Empresa
Empresa: Etalentum Selecció

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Etalentum és una consultora especialitzada en la selecció de càrrecs intermedis, perfils directius i professionals altament

qualificats que actua com a aliat estratègic per a les empreses que necessiten enfortir el seu equip humà.


