
JARDINERO/A (REGENCÓS) - Integral Plus
Ref.202371 - 12/05/2026 - Comarca Baix Empordà

Funcions i requisits de la vacant

Des de?Pimec, i en col·laboració?amb el?SOC, posem en marxa el?Programa?Integral?Plus, a través del qual iniciem un procés de selecció per tal

d?incorporar a una empresa?ubicada?a REGENCÓS?un/a JARDINERO/A.??L?empresa del sector tecnològic es dedica a la intel·ligència de dades i

solucions digitals avançades.

A través d?aquest programa accediràs a una contractació laboral?indefinida?i?obtindràs formació?relacionada amb el?lloc de feina i les teves

necessitats.?La formació es realitzarà a?en modalitat de teleformació, i l?acció formativa tindrà un total de 30 hores.?

Quines seran les teves principals responsabilitats??

Tècnic/a de jardineria i reg per al muntatge de controladors de reg: persona amb coneixements de jardineria i sistemes de reg. La persona

seleccionada participarà en el muntatge, configuració, instal·lació i verificació de controladors de reg, així com en tasques relacionades amb el

manteniment i la posada en marxa de sistemes de reg e espais verds, jardins i instal·lacions similars.

Tasques i funcions:

Preparar el material necessari per al muntatge i instal·lació de controladors de reg.

Identificar els diferents elements d?un sistema de reg: electrovàlvules, sectors, programadors, canonades, sensors i connexions.

Muntar controladors de reg i connectar-los als elements corresponents del sistema.

Realitzar connexions bàsiques de cablejat entre el controlador, les electrovàlvules i altres components.

Configurar els controladors segons les necessitats de cada instal·lació.

Programar horaris, sectors i temps de reg d?acord amb els criteris tècnics establerts.

Fer proves de funcionament del sistema i verificar que cada sector rega correctament.

Detectar possibles incidències de reg, connexió, pressió, cobertura o funcionament.

Donar suport en instal·lacions i posades en marxa en jardins, zones verdes o instal·lacions de clients.

Realitzar ajustos bàsics en sistemes de reg per millorar-ne l?eficiència i el consum d?aigua.

Mantenir l?ordre, la neteja i la correcta organització del material i les eines de treball.

Complir les normes de seguretat, qualitat i bones pràctiques en instal·lacions de reg.

Condicions que ofereix l'empresa
Horari: de dilluns a divendres de 9.30h a 14.30h

i de 15.30h a 18.30h.

Perspectiva de la feina: indefinit



Salari:



20,816,73€

Altres dades a destacar: Quins beneficis t'aportarà l'empresa??

Contractació indefinida a jornada completa.

Salari??/ distribució salarial: 20,816,73€ en 12 pagues.

Acompanyament durant un màxim de 12 mesos per part de?Pimec.?

Formació durant la contractació,?dins de?l?horari laboral.??

Estudis

És valorable Certificats Professionals amb titulació Instal·lació i manteniment de jardins i zones verdes (AGAO0208)

FP II amb titulació Jardineria

Certificats Professionals amb titulació Jardineria i restauració del paisatge (AGAO0308M)

Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Jardineria i floristeria

Idiomes
Català - B1 - Intermedi (Valorable)

Castellà - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Jardiner/a

Experiència laboral
És valorable Quines habilitats, coneixements i requisits són necessaris per a la posició??

Formació: CFGM o equivalent en jardineria.

Experiència prèvia: 1 any.

Coneixements pràctics de jardineria i manteniment d?espais verds.

Coneixements de sistemes de reg automàtic i els seus components principals.

Capacitat per interpretar esquemes senzills de reg o instruccions tècniques.

Habilitat manual per al muntatge, connexió i ajust de components.

Coneixements bàsics d?electricitat de baixa tensió o predisposició per aprendre?n.

Capacitat per treballar de manera ordenada, metòdica i responsable.

Atenció al detall en la configuració i verificació dels sistemes.

Capacitat per detectar problemes i proposar solucions pràctiques.

Autonomia progressiva en tasques d?instal·lació, muntatge i manteniment.

Bona comunicació, actitud proactiva i capacitat de treball en equip.

Sensibilitat per l?ús eficient de l?aigua i la sostenibilitat en el reg.

Carnet de conduir i vehicle propi. Carnet de conduir, valorable per a desplaçaments a instal·lacions o clients.

Requisits valorables:

Experiència prèvia en jardineria, manteniment de zones verdes o instal·lació de sistemes de reg.

Coneixements en programadors o controladors de reg.



Experiència amb electrovàlvules, sectors de reg, sensors de pluja, sensors d?humitat o sistemes similars.

Coneixements bàsics d?electricitat, cablejat o instal·lacions de baixa tensió.

Capacitat per utilitzar eines manuals i eines pròpies de jardineria i reg.

Coneixements bàsics d?informàtica o ús d?aplicacions mòbils per configurar equips.

Disponibilitat per fer una formació durant la contractació,?dins de?l?horari laboral.??

Disponibilitat?per?fer?tutories?d?acompanyament?a la?contractació.?

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 1 any

Altres requeriments
Carnet de conduir i vehicle propi. Carnet de conduir, valorable per a desplaçaments a instal·lacions o clients.

Empresa
Empresa: PIMEC

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Patronal de Micro, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya


