infofeina

Operari/a magatzem (expedicions)
Ref.198958 - 27/10/2025 - Santa Pau (Girona)

Descripcio de l'oferta

Busques un nou repte professional en un entorn amb impacte social?

A La Fageda et proposem formar part d?un projecte amb valors, on la teva feina contribuira directament a la nostra missi6 social.

La persona seleccionada tindra com a principal responsabilitat garantir la gestio eficient dels estocs, tant de materies primeres com de producte
acabat, assegurant el control dels moviments (carregues i descarregues) i la correcta provisié dels materials des dels diferents magatzems cap a la

fabrica.

El lloc de treball s?emmarca en un entorn inclusiu, on compartiras jornada amb persones en situacié de vulnerabilitat. Per aix0, una part essencial de
la teva tasca sera també oferir suport i acompanyament als companys i companyes que ho puguin necessitar en el desenvolupament de les seves

funcions.

A La Fageda treballem per garantir el benestar de totes les persones que formen part del projecte, promovent un ambient laboral respectuds,

col-laboratiu i compromés amb el creixement personal i professional.

Funcions i requisits de la vacant

Les teves funcions principals seran la recepcio o carrega de camions i I"aprovisionament del magatzem:

- Suport a la descarrega o carrega de camions

- Comprovaci6 albarans amb la matéria rebuda o bé comprovacions del material carregat amb albara i

producte fisic.

- Trasllat de la mercaderia a zona provisional per la posterior classificacié a magatzem

- Gesti6 albarans: control i entrega a compres.

Col-locar la materia prima i productes segons caracteristiques i tipologia: a sala de solids, sala CIP, camera, laboratori, etc
- Ordre i classificacié de la matéria prima i productes: cartons, sucre, caixes, ampolles, llet en pols, galledes, aromes

- Emmagatzematge de producte amb criteri FIFO per la correcta gestio logistica, agafant com a criteris basics les dates de caducitat i lots. Control
productes obsolets.

- Assegurar ordre de magatzem i la seva organitzacio

- Mantenir la zona ordenada i lliure d?impediments pel correcte trasllat de pallets a la zona de carrega.

- Distribuci6 correcta dels espais del magatzem en funcié del portfolio de productes i el nUmero de palets.

- Tenir en compte la normativa alimentaria, i de seguretat i prevencié de riscos en el lloc de treball.

- Recompte d?stocks, si es dona el cas, i contacte amb dpt de compres per |I? aprovisionament de magatzem.



Per dur a terme les teves tasques sera impresindible disposar del carnet de transpalet manual i electric/ retractil i/o carretilles elevadores. A més de

tenir coneixements informatics basics, fulls de comanda i albaras, gestié d'inventaris, etc.

Competencies, comportaments, conductes i habilitats necessaries:

- Persona ordenada, responsable i que pugui proposar millores al seus superiors
- Implicacié amb projecte Fageda

- Capacitat de organitzacio

- Metodic

- Orientacio6 a Client

- Treball en equip

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa
Horari: Rotatiu mati - tarda
Perspectiva de la feina: Estable
Aaanvenir

Segons conveni

Altres dades a destacar: 6:00 a 14:00 i de 14:00 a 22:00

[diomes

Catala - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castella - C1 - Funcional (Imprescindible)

Coneixements necessaris

Carnet toro frontal Carnet toro lateral Carnet toro retractil

Professions de la feina

Conductor/a toro
Mosso/a

Mosso/a magatzem

Experiencia laboral

Es valorable Suport a la descarrega o carrega de camions
Nivell d'experiencia:  Personal no qualificat

Anys d'experiencia: 6 mesos

Carnets

B

El vehicle propi es requerit

Empresa
Empresa: La Fageda
Sector: Empresa Social

Descripcio:  La Fageda és un projecte social i empresarial que té com a missié millorar la qualitat de vida i promoure la integracié social
de persones amb discapacitat intelectual i/o transtorns mentals severs i altres col.lectius en risc d”exclusié social de la

Garrotxa, mitjangant unes activitats empresarials que generen llocs de treball amb sentit, i uns serveis assistencials



gestionats sota criteris de qualitat i d"exel-léncia, que creen valor tant per I’organitzacié com per la resta de la societat.



