
Operari/ària Planta Industrial amb carnet de carretons elevadors (TORNS
ROTATIUS M/T)
Ref.182394 - 18/09/2023 - Hostalric (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

Estem buscant una persona per treballar en una planta industrial, realitzant tasques diverses.

No és una feina estàtica, sinó que realitzarà les seves funcions en diverses seccions de l'empresa

Farà treballs manuals i amb màquines

Haurà de tenir cura de la neteja i manteniment de les zones de treball i maquinària

Cal tenir carnet de carretons elevadors

Treballarà en torns rotatius de MATI (6:00 - 14:00h) i TARDA (14:00 - 22:00h)

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: torns rotatius de MATI (6:00 - 14:00h) i

TARDA (14:00 - 22:00h)

Perspectiva de la feina: Contractació directa per l'empresa, feina

estable

Salari: 20.000€ a 22.000€ bruts anuals segons experiència en el sector

Altres dades a destacar: Cal contestar les preguntes que formulem, gràcies.

Estudis

És valorable ESO amb titulació ESO

EGB amb titulació EGB

Graduat escolar amb titulació Graduat escolar

Certificat escolaritat amb titulació Certificat escolaritat

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Valorable)

Castellà - B2 - Avançat (Valorable)

Professions de la feina

Operari/ària

Operari/ària de fàbrica

Operari/ària del departament de producció

Experiència laboral



És imprescindible Cal aportar experiència com a operador industrial i en el maneig de carretons elevadors

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 4 anys

Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments
Carnet de carretons elevadors

Cal disposar de carnet i vehicle per anar a treballar

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Organigrama SLU: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en selecció de personal d'Organigrama disposem d'una àmplia i sòlida experiència en serveis

de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiència, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecció.


