infofeina
PROGRAMADOR/A PLC &amp; SCADA

Ref.204551 - 25/09/2026 - Girona (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

Des de la divisio6 RAS RECRUITING, especialista en seleccio directa, t?acompanyem en la recerca del teu proper repte professional.

Actualment seleccionem una persona per incorporar-se com a PROGRAMADOR/A PLC &amp; SCADA en una empresa del sector tecnologic

ubicada a la zona de Girona.

QUINES SERAN LES TEVES RESPONSABILITATS?

- Donar suport en el desenvolupament de projectes d?automatitzacié i control, participant en tasques técniques sota supervisio.

- Col-laborar en la programacié de PLCs i sistemes de control, aixi com en la seva validacio i testeig.

- Participar en el desenvolupament de sistemes SCADA o similars, donant suport en la seva configuracio i ajustos.

- Donar suport en la posada en marxa dels sistemes a planta (on site), participant en proves i verificacions.

- Interpretar requisits tecnics i ajudar a traduir-los en solucions funcionals.

- Col-laborar en la revisi6 i ajust dels programes per garantir el correcte funcionament dels sistemes.

- Donar suport en la documentaci6 tecnica dels projectes.

- Treballar conjuntament amb [?equip técnic per resoldre incidencies i millorar les solucions implementades.

QUE ESPEREM DE TU?

- Formacié: titulacié en Enginyeria Informatica, Enginyeria Electronica Industrial o similar.

- Experiencia: minim 2 anys d?experiéncia en desenvolupament d?aplicacions (backend, frontend o full-stack) en entorns professionals.

- Coneixements técnics: coneixements en automatitzacio i control industrial. Nocions de PLC, SCADA o sistemes similars i capacitat per interpretar

documentacié técnica.



- Metodologies i eines: domini d?ofimatica; es valorara el coneixement de software de programacié industrial.

- Competencies: capacitat d?analisi i resolucié de problemes, autonomia, orientacio a la qualitat, treball en equip i bones habilitats comunicatives.

Idiomes: nivell fluid de castella; es valorara el coneixement de catala i/o anglés segons el projecte.

QUE T?0FERIM?

- Contracte directe amb I?empresa, amb condicions segons experiéncia.

- Oportunitats de desenvolupament professional i formacié continua en noves tecnologies.

- Jornada completa, amb possibilitat d?horari flexible i opcié de treball hibrid.

- Retribucié competitiva d?acord amb |?experiéncia i les responsabilitats de la posicio.

- Entorn de treball dinamic, multidisciplinari i orientat a la innovacio, amb enfocament en la qualitat del software i les bones practiques.

Si t?interessa formar part d?un equip tecnologic compromés amb |?excel-lencia i la millora continua, posa?t en contacte amb nosaltres. Volem

coneixer-te!

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa

Horari: Horari flexible de dilluns a divendres
amb teletreball flexible

Perspectiva de la feina: Feina estable

Adarivenir

Retribucié competitiva d?acord amb I?experiéncia i les responsabilitats de la posicio.

Estudis
Es imprescindible Grau amb titulacié Enginyeria Electronica Industrial i Automatica
Grau amb titulacié Enginyeria Eléctrica
Grau amb titulacié Enginyeria de Sistemes Electronics
Idiomes

Catala - C2 - Expert (Imprescindible)
Castella - C2 - Expert (Imprescindible)
Angles - B2 - Avancat (Imprescindible)

Coneixements necessaris

PLC Scada Siemens

Professions de la feina




Enginyer/a Técnic/a programacio PLC
Programador/a

Programador/a electronic/a

Experiencia laboral

Es imprescindible Experiencia: minim 2 anys d?experiencia en desenvolupament d?aplicacions (backend, frontend o full-stack) en entorns
professionals.
Nivell d'experiencia:  Técnic / Especialista

Anys d'experiéncia: 2 anys

Carnets

B

El vehicle propi es requerit

Empresa

Empresa: R.A.S INTERIM
Sector: Recursos humans: consultoria - ETT
Descripcio: ~ RHONE ALPES SERVEIS forma part del grup multinacional frances GROUPE RAS, especialitzat en Serveis Professionals

de Recursos Humans.

GROUPE RAS és una companyia fundada el 1969 amb més de 1.000 professionals i 200 oficines, lider i referent a Franga

des de fa més de 50 anys oferint els seglients Serveis Professionals:
Selecci6 de Personal (Professional i Executiu)
Contractacio (Temporal i Indefinida)

Serveis de Consultoria Estratégica de RRHH

RAS, actualment esta formada per més de 100 professionals amb presencia a les nostres 32 oficines de servei.



