
PROJECT MANAGER SENIOR
Ref.205005 - 26/10/2026 - Comarca Bages

Descripció de l'oferta

Sòlida empresa, altament tecnològica i en constant procés de millora i expansió, ofereix opció professional per perfils tècnics amb llarg recorregut.

Funcions i requisits de la vacant

Busquem incorporar un/a Project Manager Sènior que assumeixi la responsabilitat de gestionar els projectes de principi a fi, coordinant els equips

tècnics i assegurant el compliment dels objectius de termini, cost i qualitat.

Busquem una persona amb formació tècnica, experiència en entorns industrials i capacitat per liderar projectes complexos, anticipar contratemps i

trobar solucions de manera proactiva.

*Funcions: 

- Gestió integral dels projectes: planificar, coordinar i fer el seguiment de cada projecte des de la seva definició fins al lliurament final al client.

- Coordinació tècnica: nexe entre els departaments tècnics de disseny mecànic, disseny elèctric i automatismes, garantint la integració de les

diferents disciplines.

- Relació amb els clients: mantenir el contacte directe amb el client, informant de l?evolució del seu projecte a mida, gestionant necessitats i

coordinant la resolució de les incidències que puguin sorgir.

- Control de costos i terminis: seguiment econòmic i temporal dels projectes, detectant desviacions i impulsant mesures correctores.

- Gestió d?incidències i riscos: anticipar possibles dificultats tècniques o organitzatives.

- Seguiment i reporting: mantenir informada la Direcció sobre l?estat dels projectes, els indicadors principals, les desviacions i les accions

necessàries.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Matí i tarda, a concretar.

Perspectiva de la feina: Estable

Salari: Altament competitiu, segons perfil i experiència aportada.

El salari es negociable

+ PLÀ DE CARRERA  I PROJECCIÓ PROFESSIONAL.

Altres dades a destacar: *Oferim:

- Estabilitat professional.

- Incorporació a empresa industrial especialitzada, amb projectes tècnicament exigents i solucions desenvolupades a mida.

- Posició de responsabilitat, amb visió global dels projectes i capacitat d?incidència en la seva execució.

- Entorn de treball multidisciplinar, dinàmic i orientat a la resolució de reptes tècnics.

- Sou altament competitiu negociable (segons perfil i experiència aportada), amb plà de carrera i projecció professional.

Estudis

És valorable Enginyeria Superior amb titulació Enginyeria en Automàtica i Electrònica Industrial

Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial Elèctrica

Enginyeria Superior amb titulació Enginyeria en Organització Industrial



Grau amb titulació  Enginyeria Mecànica

Grau amb titulació  Enginyeria de Disseny Industrial i Desenvolupament del Producte

Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial Mecànica

Idiomes
Català - C2 - Expert (Imprescindible)

Castellà - C2 - Expert (Imprescindible)

Anglès - B2 - Avançat (Imprescindible)

Coneixements necessaris

Office

Professions de la feina

Cap d'oficina tècnica

Enginyer/a de projectes

Projectista mecànic/a

Experiència laboral
És imprescindible - Coneixements tècnics suficients per comprendre i coordinar projectes que integren disseny mecànic, electricitat i

automatització.

- Experiència en gestió de projectes industrials.

- Experiència en planificació, control de costos, seguiment de terminis i gestió de desviacions.

- Capacitat per coordinar equips multidisciplinaris i treballar transversalment amb diferents departaments.

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 3 anys

Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments
*RESIDENTS AL BAGES/ OSONA/ BERGUEDÀ.

* Busquem un perfil amb excel.lents habilitats de comunicació i tracte amb el client, dinamisme. autonomia, capacitat resolutiva i d?anticipació, amb

criteri tècnic i orientat a resultats.

Empresa
Empresa: GPF Recursos Humans

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Consultoria, Assessoria, Recursos Humans, Selecció de personal, Gabinet de Psicologia i Formació.


