infofeina
RESPONSABLE COMERCIAL (SECTOR ALIMENTACIO)

Ref.203583 - 20/07/2026 - Girona (Girona)

Funcions i requisits de la vacant

T?apassiona el mén comercial i tens experiencia en la gestio de grans comptes en el sector de |?alimentacié? Si ets una persona energetica,

ordenada i ganes d?assumir un rol amb projecci6 real, aquesta és la teva oportunitat!

Des de Paul Marlex estem col-laborant una important empresa del sector de |?alimentacié i gran consum, amb presencia nacional i amb una cartera

de clients rellevants en els principals canals de distribucié. Degut al seu projecte d?impuls comercial, requereix incorporar a un/a RESPONSABLE

COMERCIAL, que aporti experiéncia demostrable en gestid de comptes clau en el sector alimentari.

Quina seria la teva missi6 a [?empresa?

Cerquem un responsable comercial sénior que assumeixi la gestio i el creixement de la cartera de clients de I?empresa, liderant relacions comercials

amb els comptes més estrategics i impulsant la prospeccié de nous mercats. Formant part de 1?equip comercial i treballant directament amb el

Director Comercial.

La persona seleccionada s?encarregara de:

Gesti¢ i Fidelitzacié de Comptes Clau (70%)

? Gestionar la integracio de la cartera de clients estrategics en els canals de distribucié.

? Negociar i renovar d?acords comercials anuals: condicions, tarifes, marges i accions conjuntes.

? Planificar i executar de visites comercials i seguiment intensiu dels comptes assignats.

? Detectar oportunitats de creixement dins la cartera actual: nous referents, extensions de gama, accions promocionals.

? Solucionar de manera agil incidéncies i reclamacions, mantenint la relacié comercial i la confianca del client.



? Reportar periodicament els resultats, previsions de venda i KPI?S comercials a la direcci6.

Prospecci6 i Desenvolupament de Negoci (30%)

? ldentificar i captar nous clients potencials en els sements objectiu de I?empresa.

? Dissenyar i presentar propostes comercials adaptades al perfil i necessitats de cada client.

? Analitzar el mercat: competidor, tendéncies de consum, moviments de canal i oportunitats sectorials.

? Participar en fires, events del sector i accions de networking per ampliar la xarxa de contactes.

Que s?ofereix?

? Contracte indefinit directament per empresa.

? Incorporacié a una empresa consolidada del sector alimentacié, amb cartera de clients solida.

? Posici6 estrateégica amb visibilitat directa davant de direcci6 i impacte real en el negoci.

? Retribucié competitiva negociable segons valua del/la candidat/a i disposicié de vehicle d'empresa.

? Ambient de treball proper, equip estable i cultura d?empresa on el talent es reconeix.

Ets el/la candidat/a ideal si...

? Experiencia minima de 5-8 anys com a KAM, Responsable Comercial o similar en el sector de |?alimentacié, gran consum o



distribucio.

? Coneixement solid dels canals de distribucié alimentaris: gran superficie, distribucié regional, canal HORECA.

? Formacio universitaria en ADE, Economies, Marqueting o similar.

? Nivell professional de castella i catala; anglés valorable.

? Comptes amb un perfil actiu, que busca oportunitats i no espera que arribin.

? Ets una persona amb rigor, métode i capacitat analitica: organitzat/da, amb capacitat per gestionar multiples comptes

simultanis sense perdre el fill.

? El teu taranna es domina per ser de tracte proper, amb capacitat de construir confianca a llarg termini.

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa
Horari: Jornada Completa

Perspectiva de la feina:  Estable i projeccio

Estudis
Es valorable Grau amb titulaci6 Administracio i Direccié d'Empreses

Llicenciat amb titulacié6 Administraci6 i Direccié d'Empreses

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulacié6 Comerc i Marqueting
Idiomes

Catala - C2 - Expert (Valorable)
Castella - C1 - Funcional (Valorable)

Anglées - B2 - Avancat (Valorable)

Professions de la feina

Adjunt/a a Direcci6 Comercial

Responsable comercial

Experiencia laboral

Es valorable Experiencia com a comercial en el sector de la alimentacié. Valorable haver gestionat grans equips.
Nivell d'experiencia:  Carrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiencia:  Entre 5110 anys

Empresa

Empresa: Paul Marlex



Sector:



Auditoria / Gestoria / Assesoria / Consultoria / Legal

Descripcio:  Consultoria en RRHH especialitzada en la seleccié de carrecs intermitjos i directius



