
Responsable d'administració i finances
Ref.188023 - 07/05/2024 - Comarca Alt Empordà

Funcions i requisits de la vacant

El nostre client es una empresa familiar de l'Alt Empordà, amb 30 anys d'història i una plantilla aproximada d'uns 35 treballadors.

 

Busquem al/la responsable financer i d'administració que, actuant amb molt autonomia i en dependència directa del CEO, asumeixi com a missió

principal el control financer del Grup, amb el suport de l'assessoria externa.

Pensem en un professional molt polivalent, amb globalitat de tasques,  capaç de dur a terme des de tasques més senzilles i rutinàries a funcions més

complexes  estratègiques.

Funcions principals:

Control de gestió

Repporting financer al CEO

Previsions de tresoreria

Negociacions i gestions amb entitats financeres

Comptabiitat de la companyia

Contacte directe amb l'assessoria externa per temes fiscals, comptables, laborals, ...

Seguiment de pagaments a proveïdors i cobraments de clients

Estratègia financera del grup

Análisi financer

etc

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Partit de dilluns a divendres amb

flexibilitat

Perspectiva de la feina: Feina totalment estable

Previsió d'incorporació: Immediat

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Economia

Grau amb titulació  Comptabilitat i Finances

Llicenciat amb titulació Economia

Grau amb titulació  Administració i Direcció d'Empreses

Llicenciat amb titulació Administració i Direcció d'Empreses



Diplomatura amb titulació Ciències Empresarials

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Anglès - B2 - Avançat (Valorable)

Coneixements necessaris

Administració Comptabilitat Comptes anuals Conciliació bancària

Professions de la feina

Adjunt/a a la direcció financera

Cap administració

Consultor/a Econòmic/a Controller

Experiència laboral
És valorable Valorarem experiència en tasques similars, sobretot en les estratègiques: planificació de tresoreria, negociació amb

entitats de crèdit, control de gestió, repponting a gerència, ...

Nivell d'experiència: Càrrec intermedi / Encarregat

Anys d'experiència: 5 anys

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Altres requeriments
Cal transport particular per arribar a les instal·lacions

Empresa
Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Empresa de selecció de personal i headhunting.


