infofeina
Responsable de RRHH

Ref.197208 - 18/07/2025 - Comarca Garrotxa

Descripcio de l'oferta

Oferta super interessant per liderar el departament de persones en una molt bona empresa i créixer... pas a pas!

Funcions i requisits de la vacant

Desde Mystery Project estem buscant busca una persona que lideri la transformacio cultural d?una organitzacié amb gran recorregut, des d'un punt

de vista de RRHH, per a un gran client de la Garrotxa amb una plantilla entre 100 i 150 persones.

La missi6

Estem buscant una persona valenta, visionaria i molt humana per liderar |?estrategia de persones d?un projecte empresarial amb una gran historia i
encara més futur.

Aquest rol estratégic sera clau per transformar la manera com |?organitzacié atrau, desenvolupa i cuida les seves persones. Es una oportunitat real

per liderar una nova etapa basada en la cultura, el benestar, la prevenci6 i el desenvolupament del talent.

El teu repte

Definir i desplegar la estratégia integral de talent i cultura.

Construir una experiencia de persona treballadora inspiradora, des de 1?onboarding fins a la desvinculacio.
Desenvolupar eines d?escolta, reconeixement, lideratge i desenvolupament continu.
Liderar projectes clau de benestar fisic, emocional i organitzatiu.

Impulsar la comunicacié interna com a eina de cohesié i proposit.

Integrar la prevencio de riscos laborals dins la cultura d?empresa.

Coordinar i vetllar pel compliment de politiques d?igualtat, inclusio i diversitat.
Posicionar el projecte com a referent en Employer Branding.

Acompanyar liders i responsables a ser millors gestors de persones.

Utilitzar les dades com a base per impulsar la millora continua.

Col-laborar amb els proveidors externs de PRL, seleccio, compliance, etc.

Liderar amb ajuda externa, tota la part de relacions laborals

El perfil que encaixaria

Formacio en Psicologia, Relacions Laborals, Recursos Humans o similar.
Experiéncia consolidada en lideratge d?arees de People o Cultura.
Coneixement i experiencia en PRL, normativa laboral, politiques d?igualtat.
Orientacio estratégica amb mentalitat operativa.

Capacitat per influir, connectar i liderar des de la proximitat.



Interés per crear entorns laborals sans, sostenibles i motivadors.

El projecte t?ofereix...

L'oportunitat de crear cultura de RRHH, amb suport real de direcci6.
Un entorn amb proposit, molt proper i orientat a les persones.
Autonomia per liderar iniciatives amb impacte transversal.

Una empresa solida, en ple procés de creixement i transformacio.
Un equip compromes i amb ganes de fer les coses bé.

Estabilitat, projeccié i molt de recorregut per davant.

Aquest lloc és per tu si...

Et mouen els reptes i no només la rutina.

Tens una mirada moderna sobre la gestié de persones.
Busques un projecte on deixar empremta real.

Creus en una cultura de lideratge huma i sostenible.

En parlem?

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa

Horari: Partit de dilluns a dijous. Divendres
només mati. 1 dia per setmana
teletreball

Perspectiva de la feina:  TOtal estabilitat

Previsio d'incorporacio:  Immediat

Altres dades a destacar: POsici6 amb recorregut i creixement

Estudis

Es valorable Llicenciat amb titulacié Psicologia
Grau amb titulacié Relacions Laborals
Grau amb titulacié Psicologia
Grau amb titulacié Dret
Llicenciat amb titulacié Ciéncies del Treball
Llicenciat amb titulacié Dret

Diplomatura amb titulacié Rel. Laborals/Graduat Social

ldiomes

Catala - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castella - C1 - Funcional (Imprescindible)

Coneixements necessaris

Laboral Prevencio de riscos laborals

Professions de la feina




Director/a de recursos humans
Responsable de recursos humans

Responsable de Relacions Laborals

Experiencia laboral

Es imprescindible ES requereix posicié de rsponsabilitat en departaments de rrhh
Nivell d'experiencia: Cap de departament

Anys d'experiéncia: 3 anys

Carnets

B

El vehicle propi es valorable

Altres requeriments

Vehicle propi per arribar al poligon

Empresa

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT
Descripcio:  Empresa de seleccié de personal i headhunting.

També oferim serveis de Mystery Shopping y Mystery Guest



