
Responsable de Taller Industrial ? Horari de 7 a 15 h
Ref.205195 - 09/11/2026 - Comarca Gironès

Descripció de l'oferta

Empresa consolidada del sector industrial busca incorporar un/a Cap de Taller per organitzar, coordinar i supervisar l'activitat diària del taller.

Busquem una persona amb experiència pràctica en entorns de taller, que conegui els processos de treball, tingui capacitat per organitzar les tasques

i sàpiga coordinar un equip de professionals.

La persona seleccionada serà responsable de planificar les feines, distribuir les tasques, supervisar-ne l'execució i assegurar el compliment dels

terminis i dels estàndards de qualitat.

És una posició que combina organització, lideratge i implicació directa en el dia a dia del taller. Per això, ens interessa especialment una persona

amb criteri tècnic, capacitat de decisió i facilitat per resoldre les incidències habituals.

Funcions i requisits de la vacant

-Organitzar i supervisar l'activitat diària del taller.

-Planificar les feines i distribuir les tasques entre els operaris.

-Coordinar l'equip i fer seguiment del treball.

-Controlar els terminis, la qualitat i la correcta execució de les feines.

-Detectar i resoldre incidències tècniques i organitzatives.

-Vetllar pel bon ús de les eines, els equips i les instal·lacions.

-Garantir l'ordre i el compliment dels procediments de seguretat.

-Coordinar-se amb la direcció per establir prioritats i necessitats del taller.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada intensiva

Horari: Dilluns a Divendres de 7 a 15 h

Perspectiva de la feina: Totalment estable

Previsió d'incorporació: 15 dies

Salari:A convenir

Detallar les teves aspiracions salarials a les preguntes

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Enginyeria Mecànica

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Construccions metàl·liques

Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial Mecànica

FP II amb titulació Metall

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)



Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Professions de la feina

Cap de taller

Responsable de taller

Experiència laboral
És valorable - No busquem únicament un perfil de gestió, sinó algú que conegui la feina de taller des de dins, tingui iniciativa i sigui

capaç de donar suport a l'equip quan sigui necessari.

Nivell d'experiència: Cap de departament

Anys d'experiència: 2 anys

Carnets
B

Altres requeriments
- Es valora especialment les persones responsables, organitzades, resolutives i amb habilitats per portar gent, que sàpiguen establir prioritats i

mantenir un bon ambient de treball.

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: A Organigrama som una empresa de selecció de personal amb més de 30 anys d?experiència connectant talent i empresa.

 

En inscriure?t a aquesta oferta, el teu CV serà revisat pel nostre equip de consultors especialitzats, que valoraran la teva

trajectòria professional, les teves motivacions i el teu potencial de creixement, així com l?encaix amb els requeriments

específics del lloc de treball.

 

Al llarg de la nostra trajectòria hem avaluat més de 150.000 candidatures en més de 20.000 processos de selecció, sempre

amb la voluntat de generar encaixos sòlids i coherents, vetllant tant per les necessitats de l?empresa com pel

desenvolupament professional de cada candidat/a.

 

Si busques una nova oportunitat i vols que la teva candidatura sigui valorada amb criteri professional, rigor i mirada humana,

a Organigrama t?hi acompanyem.


