
Responsable del Departament Econòmic
Ref.196035 - 28/06/2025 - Comarca Barcelonès

Descripció de l'oferta

Busquem una persona per liderar el Departament Econòmic de la nostra empresa, que pugui assumir la responsabilitat de la gestió financera,

comptable i pressupostària. Es tracta d?un lloc clau dins de l?organització, amb capacitat d?anàlisi i visió estratègica.

Funcions i requisits de la vacant

Funcions destacables:

?	Supervisió i gestió de la comptabilitat general i analítica.

?	Elaboració i anàlisi de balanços i comptes de pèrdues i guanys (PIG).

?	Coordinació amb assessories externes, auditoria i gestió tributària.

?	Disseny i seguiment del pressupost anual.

?	Supervisió de l'equip del departament 

Requisits principals:

?	Coneixements sòlids en comptabilitat, balanços i PIG.

?	Ús habitual d?eines de comptabilitat (Sage, A3, o equivalents).

?	Capacitat analítica i orientació a resultats.

?	Persona organitzada, amb iniciativa i capacitat de lideratge.

Valorarem:

?	Experiència prèvia en entorns de PIME o entitats del tercer sector.

?	Coneixements en normativa fiscal i tributària.

?	Coneixement en gestió de subvencions i justificació econòmica de projectes.

?	Formació complementària en finances, anàlisi de dades o control de gestió.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada intensiva

Horari: 40h setmanals

Perspectiva de la feina: Compromís i estabilitat

Previsió d'incorporació: Immediat

Salari: 2.125,00€/bruts mensual

Estudis
És imprescindible Grau amb titulació  Comptabilitat i Finances

És valorable Diplomatura amb titulació Ciències Empresarials

Grau amb titulació  Administració i Direcció d'Empreses

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - B2 - Avançat (Valorable)

Anglès - B1 - Intermedi (Valorable)



Coneixements necessaris

Office 365 POWER BI Sage

Professions de la feina

Comptable Financer/a

Responsable de tresoreria

Experiència laboral
És imprescindible Experiència prèvia en entorns de PIME o entitats del tercer sector.

Nivell d'experiència: Cap de departament

Anys d'experiència: Entre 5 i 10 anys

Empresa
Sector: Entreteniment / oci / esports / art / cultura

Descripció: Federació territorial que aplega més de 310 entitats de diversa tipologia.


