
RESPONSABLE DEPARTAMENT LABORAL (ASSESSORIA)
Ref.176197 - 19/05/2023 - Lleida (Lleida)

Descripció de l'oferta

Important assessoria Comptable / Fiscal / Laboral de Lleida incorpora un/a Responsable del Departament Laboral.

Funcions i requisits de la vacant

Funcions:

-Responsabilitzar-se del departament laboral de l?assessoria, amb una persona a càrrec.

-Assessorament directe al client en matèria laboral. 

-Interpretació de convenis. 

-Elaboració de contractes tenint en compte les subvencions, bonificacions, etc.

-Càlcul i elaboració de les nòmines i liquidacions. 

-Tramitació d?acomiadaments.

-Requeriments / inspeccions / expedients sancionadors.

-Presentació de paperetes i assistència a actes de conciliació. 

-Tramitació d?ERTO?s, ERO?s, expedients de jubilació i invalidesa, etc.

-Presentació de models: 111, etc.

Requisits:

-Grau en Relacions Laborals, Graduat Social o equivalent.

-Coneixements avançats en normativa laboral i convenis col·lectius.

-Experiència mínima de 3 anys en posició similar i en actes jurídics.

-Coneixements del programa A3. 

-Persona altament resolutiva, molt autònoma, seria i rigorosa.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: a determinar

Perspectiva de la feina: estable

Previsió d'incorporació: Immediat

Salari: 30.000€

El salari es negociable

Altres dades a destacar: El procés de selecció serà dut a terme per Montañés i Solé i els candidats/es finalistes realitzaran proves de competència i

de personalitat.

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Relacions Laborals

Llicenciat amb titulació Ciències del Treball

Diplomatura amb titulació Rel. Laborals/Graduat Social



Diplomatura amb titulació Rel. Laborals/Graduat Social

Diplomatura amb titulació Rel. Laborals/Graduat Social

Idiomes
Català - C2 - Expert (Valorable)

Castellà - C2 - Expert (Valorable)

Coneixements necessaris

A3

Professions de la feina

Assessor/a laboral

Diplomat/da en relacions laborals

Graduat/da social

Experiència laboral
És imprescindible -Experiència mínima de 3 anys en posició similar i en actes jurídics.

Nivell d'experiència: Cap de departament

Anys d'experiència: 4 anys

Altres requeriments
-Incorporació a la plantilla d?un prestigiós despatx de Lleida.

-Contracte indefinit. 

-Salari segons competència, en l?entorn dels 30.000 €. 

-Horari a determinar.

Empresa
Empresa: MONTAÑES I SOLÉ

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Consultoria i Management Selecció de Personal


