
Responsable d?Innovació Digital i Sistemes
Ref.197631 - 02/01/2026 - Província Girona

Descripció de l'oferta

Grup Empresarial Gironí, amb presència a tot Espanya, que està immers en un procés de transformació digital global, busca  una persona que lideri

l?àrea de sistemes i tecnologia, fent de pont entre les necessitats del negoci i les solucions digitals més avançades.

Funcions i requisits de la vacant

L'empresa compta amb diferents centres de treball i tenen els serveis informatics externalitzats, i es busca incorporar un responsable que coordini

tasques i els fagi seguiment, implementacions, ,etc. En concret haurà de:

?	Liderar el pla de transformació digital del grup (sistemes, processos, cultura, tecnologia i comunicació).

?	Gestionar el pressupost del departament TIC i controlar els recursos.

?	Fer el seguiment de projectes digitals amb proveïdors externs: timings, execució i qualitat.

?	Garantir la documentació operativa: manuals, protocols i procediments.

?	Coordinar la implantació de noves eines: ERP, PLM, EDI, plataformes logístiques, B2B, sistemes de pagament digitals, etc.

?	Impulsar projectes d?innovació digital: aplicacions, web, IA, RFID, gestió de royalties i comissions...

?	Ser el/la responsable de Business Intelligence, liderant el desenvolupament amb Power BI i Microsoft Fabric.

?	Interlocució directa amb direcció, departaments interns i socis tecnològics.

?	Vetllar per la microinformàtica i la correcta integració tecnològica dins del grup.

Condicions que ofereix l'empresa
Horari: Entrada entre 8 i 9h , sortida a entre

17:30 i 18'00h

Perspectiva de la feina: Estable . Directe Empresa

Salari: 55/600000

El salari es negociable

Altres dades a destacar: Interessats/ades adjunteu un cv actualitzat i respon a le sprevguntes formulades. Gràcies!

Estudis

És valorable Grau amb titulació  Enginyeria Informàtica

Enginyeria Tècnica amb titulació Informàtica de Sistemes

Enginyeria Tècnica amb titulació Informàtica de Gest.

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Professions de la feina

Enginyer/a Informàtic

Responsable d'informàtica



Tècnic/a d'informàtica de gestió

Experiència laboral
És valorable ?	Experiència prèvia com a responsable TIC, IT Manager, Digital Project Manager o similar.

?	Coneixement en sistemes ERP, PLM, BI i projectes de transformació digital.

?	Habilitats d?organització, lideratge, planificació i comunicació.

?	Capacitat per treballar en entorns col·laboratius i multidisciplinaris.

?	Visió estratègica, però amb orientació clara a l?execució i resultats.

Nivell d'experiència: Cap de departament

Anys d'experiència: 5 anys

Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments
carnet i vehicle per accedir a l'empresa. L'empresa compta amb diferents centres de treball i cal disponibilitat per treballar uns dies a la setmana en

un centre i la resta en un altre (comarques gironines)

Disponibilitat per viatges puntuals per diferents centres d'Espanya un o dos cops l'any, i un cop al mes a Barcelona aprox

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Organigrama SLU: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en selecció de personal d'Organigrama disposem d'una àmplia i sòlida experiència en serveis

de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiència, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecció.


