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Funcions i requisits de la vacant

Pimec precisa incorporar un/a:

Responsable en Prevenció de Riscos Laborals

Formarà part d'un projecte que té com a objectiu l'assessorament i la sensibilització de les petites i mitjanes empreses en matèria de prevenció de

riscos laborals, realitzant funcions d'assessorament i resolució de consultes sobre PRL. Representar a Pimec tècnicament en els fòrums de

participació Institucional davant l'Administració, les institucions, els organismes i la societat en general, en matèria preventiva.

Requisits:

-Experiència entorn 1-2 anys  valorant-se coneixements en la gestió de projectes de prevenció. Habituat/-da al tracte amb Comitès de Seguretat i

Salut d'empresa, coordinació i gestió d'equips i bon coneixedor/-a de l'Administració i el tracte amb entitats i/o organismes en matèria preventiva.

- Imprescindible una de les quatre especialitats del Màster en Tècnic Superior en PRL (Seguretat, Higiene industrial, Ergonomia, Psicosociologia i

medicina del treball).

-Coneixements de sistemes integrats de prevenció.

-Normativa OHSAS.

-Domini del català i castellà. Anglès nivell alt.

S'ofereix:

-Incorporació immediata

-Jornada completa

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Jornada Completa

Perspectiva de la feina: Projecte de 5 anys

Estudis

És valorable Llicenciat amb titulació Ciències del Treball

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Valorable)

Castellà - B2 - Avançat (Valorable)

Anglès - B2 - Avançat (Valorable)



Professions de la feina

Tècnic/a en Prevenció de Riscos Laborals

Experiència laboral
És valorable xperiència entorn 1-2 anys com a tècnic/a prevenció valorant-se coneixements en la gestió de projectes de prevenció.

Habituat/-da al tracte amb Comitès de Seguretat i Salut d'empresa, coordinació i gestió d'equips i bon coneixedor/-a de

l'Administració i el tracte amb entitats i/o organismes en matèria preventiva.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 3 anys

Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Empresa
Empresa: PIMEC

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Patronal de Micro, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya


