infofeina
RESPONSABLE MANTENIMENT CORPORATIU

Ref.199850 - 17/12/2025 - Comarca Osona

Funcions i requisits de la vacant

Per a prestigios grup industrial metal-ltrgic, lider en el seu sector, seleccionem un/a RESPONSABLE DE MANTENIMENT CORPORATIU per a
planificar, coordinar i controlar les activitats de manteniment de les plantes productives i instal-lacions, d'acord amb I'estrategia d'operacions i les

directrius del seu superior, per assegurar un funcionament optim de la maquinaria i els equips, maximitzant la seguretat i minimitzant els costos.

FUNCIONS:

-Definir i implantar I?estratégia i la politica de manteniment del grup, establint estandards, processos i metodologies comunes per totes les empreses
conjuntament amb el COO.

-Coordinaci6 dels equips de manteniment de totes les plantes. Lideratge i supervisié dels caps de manteniment de cada planta, aixi com
responsabilitat en I'estructuracié i supervisio de cada equip de manteniment.

-Desenvolupar i gestionar el pla de manteniment correctiu, basic i preventiu i a nivell de grup, garantint la continuitat operativa i minimitzant l'impacte
d?aturades productives. Assegurar-ne el compliment.

-Creacio i manteniment del sistema d?indicadors i objectius de manteniment.

-Elaborar el pressupost de manteniment, i controlar-ne I'execucié de forma mensual i anual, reportant al Director d'Operacions.

-Gestionar a nivell de Grup l'aprovisionament i control d'estoc de recanvis.

-Coordinar I'execucié de les activitats de manteniment amb els responsables de produccio i la resta de departaments involucrats, per assegurar el
compliment del pla de manteniment de manera optima, amb la minima afectacio.

-Coordinar de les activitats de manteniment a nivell intern i gestié dels col-laboradors externs.

-Coordinar-se amb el responsable de PRL, acordant les accions necessaries per evitar accidents laborals i maximitzar la seguretat del personal.
-Processar i documentar les operacions de manteniment, per complir els requeriments legals i de qualitat, i per millorar la gestié del coneixement a

I'empresa.

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa
Horari: Jornada partida de dilluns a divendres.
Perspectiva de la feina:  Indefinit, després del periode de prova.
Aaanvenir
Retribucié negociable segons perfil.
Altres dades a destacar: S'OFEREIX
-Alt nivell de responsabilitat
-Incorporaci6 en grup empresarial lider en el seu sector

-Formacié continua

Estudis

Es imprescindible Enginyeria Técnica amb titulaci6 Industrial

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulacié Mecatronica industrial



[diomes

Catala - C2 - Expert (Imprescindible)
Castella - C2 - Expert (Imprescindible)
Angles - B1 - Intermedi (Valorable)

Professions de la feina

Responsable de Manteniment

Responsable de planificacid

Experiencia laboral

Es imprescindible Experiencia imprescindible en posicié similar.
Nivell d'experiencia:  Direcci6 / Geréncia

Anys d'experiéncia: 5 anys

Altres requeriments

IMPRESCINDIBLE

-Formaci6 de l'area tecnica, preferiblement enginyeria industrial, CFGS o similar
-Coneixements de Lean Management, Gestio del Manteniment, lideratge d'equips
-Bona capacitat de comunicacié, organitzacio i lideratge

-Disponibilitat per viatjar (Europa) 1 cop al mes

PREFERIBLE

-Residencia a la Catalunya Central

-Coneixements del sector

-Anglées
Empresa
Empresa: INTAC VIC S.L.
Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripcio:  RRHH



