
Responsable polítiques actives d'ocupació i formació
Ref.201091 - 23/05/2026 - Barcelona (Barcelona)

Funcions i requisits de la vacant

A Pimec estem cercant un/a:

RESPONSABLE POLÍTIQUES ACTIVES D?OCUPACIÓ I FORMACIÓ

Quines seran les teves principals funcions?

-Representaràs a Pimec institucionalment en matèria de polítiques d?ocupació i formació.

-Coordinaràs la concertació territorial de les polítiques actives d?ocupació.

-Establiràs canals de comunicació, coordinació i cooperació amb els representants del territori, analitzant les necessitats del mercat de treball a nivell

territorial.

Quines habilitats i coneixements són necessaris per a la posició?

-Experiència i coneixement de polítiques d?ocupació i qualificació professional.

-Titulació universitària oficial de grau o equivalent de la branca de ciències socials. 

-Conèixer les metodologies bàsiques d?investigació social per tal de ser capaç d?analitzar les dades socioeconòmiques a nivell general, territorial i

sectorial. 

-Domini del català, castellà i anglès. 

-Persona amb interès per l?àmbit institucional.

-Carnet de conduir B i vehicle propi. 

Quins beneficis t?aportarà l?empresa?

-Incorporació immediata.

-Jornada completa.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Jornada completa: dll-dj.horari flexible

d'entrada de 8h a 9:30h i de sortida de

17h a 18.30h i div horari flexible

d'entrada de 8h a 9:30h i de sortida

14h o 15:30.

Perspectiva de la feina: -

Previsió d'incorporació: Immediat



Estudis

És valorable Grau amb titulació  Ciències Polítiques i de l'Administració

Idiomes
Català - C1 - Funcional (Imprescindible)

Castellà - C1 - Funcional (Imprescindible)

Anglès - B2 - Avançat (Imprescindible)

Professions de la feina

Responsable de formació

Experiència laboral
És imprescindible -Experiència i coneixement de polítiques d?ocupació i qualificació professional.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 4 anys

Carnets
B

Altres requeriments
Vehicle propi

Empresa
Empresa: PIMEC

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripció: Patronal de Micro, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya


