
Soldador/a Oficial 1a amb Transició a Supervisor/a de Línia
Ref.199112 - 05/11/2025 - Comarca Gironès

Descripció de l'oferta

Empresa industrial a la zona de Girona busca incorporar un/a Supervisor/a de Qualitat especialitzat/da en soldadura, imprescindible experiència

prèvia com a soldador/a sènior i ganes de fer un pas endavant cap a un rol més tècnic i de gestió. En la vacant no s'hauria de soldar, sinó supervisar

i coordinar l'equip de soldadura.

Funcions i requisits de la vacant

La persona seleccionada s?encarregarà de supervisar i garantir la qualitat dels processos de soldadura, tant interns com externs.

Entre les seves funcions principals hi haurà la gestió i coordinació de l?equip de soldadors, la verificació de soldadures, la resolució d?incidències

tècniques, i la realització de visites puntuals a proveïdors (nacionals)  per fer seguiment de peces i processos subcontractats.

Es busca un perfil expert en coneixements de soldadura TIG i MIG, capacitat per interpretar plànols i normatives tècniques, i una actitud proactiva

orientada a la millora contínua.

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada completa

Horari: Dilluns a Dijous de 8 a 13h i de 14 a

17h. El Divendres de 6 a 14h.

Perspectiva de la feina: Contracte directe d'empresa.

Previsió d'incorporació: 15 dies

Salari: 40.000 €

El salari es negociable

Segons vàlua

Estudis

És valorable Certificats Professionals amb titulació Soldadura amb elèctrodes i revestit i TIG (FMEC0110)

Grau amb titulació  Enginyeria Mecànica

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Construccions metàl·liques

Enginyeria Tècnica amb titulació Industrial Mecànica

Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Soldadura i caldereria

Certificats Professionals amb titulació Soldador/a d'estructures metàl·liques lleugeres (FMEL50)

FP II amb titulació Metall

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Coneixements necessaris

Interpretació de plànols Soldadura



Professions de la feina

Controlador/a de qualitat

Responsable de taller

Soldador/a

Experiència laboral
És imprescindible Experiència mínima de deu anys en soldadura. Es valorarà positivament haver tingut responsabilitats de supervisió o

lideratge d?equips en entorns industrials.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: Entre 10 i 15 anys

Carnets
B

El vehicle propi es valorable

Empresa
Empresa: ORGANIGRAMA

Sector: Recursos humans: selecció de personal ? headhunting

Descripció: Organigrama SLU: recursos humans, selecció de personal, formació empresarial, psicologia industrial.

L'equip de consultors experts en selecció de personal d'Organigrama disposem d'una àmplia i sòlida experiència en serveis

de recursos humans per a empreses de primer nivell de tot tipus de sectors. Ens avalen els trenta anys d'experiència, durant

el quals hem avaluat més de 100.000 candidats per a més de 10.000 processos de selecció.


