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Descripcio de l'oferta

Grup empresarial una llarga trajectoria, format per diverses unitats de negoci i amb una presencia consolidada al territori. L?organitzacio es
caracteritza per un entorn estable, professional i molt orientat a processos, amb equips que treballen de manera coordinada i amb una cultura basada

en la responsabilitat, la millora continua i la proximitat.

Funcions i requisits de la vacant

Funcions principals

? Liderar i coordinar I?equip de comptabilitat, assegurant una operativa eficient i rigorosa.

? Supervisar la comptabilitat general i analitica del grup.

? Garantir el compliment de totes les obligacions fiscals: IVA, Impost de Societats, retencions, declaracions informatives, etc.
? Elaborar i revisar tancaments mensuals, trimestrals i anuals.

? Donar suport directe al CEO en la presa de decisions financeres i estratégiques.

? Treballar conjuntament amb |?economista intern en I?analisi economica i la planificacio fiscal.

? Optimitzar processos, establir metodologies de treball i millorar procediments interns.

? Preparar informes financers i fiscals per a direccio.

? Vetllar per la correcta aplicacié de la normativa comptable i fiscal vigent.

Requisits

? Formacio universitaria en ADE, Economia, Comptabilitat o similar.
? Experiéncia minima de 2 anys en posicions similars.

? Coneixements solids de normativa comptable i fiscal espanyola.
? Experiéncia liderant equips.

? Domini d?eines ofimatiques i ERP comptables.

? Perfil metodic, organitzat, planificador i amb capacitat de lideratge.

Condicions que ofereix I'empresa

Jornada:  Jornada completa

Horari: DILL A DIJ 9.00-14.00 i 15.00-18.30
DIV 9.00-15.00

Perspectiva de la feina: FEINA ESTABLE

Salari: 28000

Estudis

Es valorable Llicenciat amb titulacié6 Administracio i Direccié d'Empreses



[diomes

Catala - C2 - Expert (Imprescindible)
Castella - C2 - Expert (Valorable)

Professions de la feina

Administratiu/va comptable

Experiencia laboral

Es valorable ? Formaci6 universitaria en ADE, Economia, Comptabilitat o similar.
? Experiéncia minima de 2 anys en posicions similars.
? Coneixements solids de normativa comptable i fiscal espanyola.
? Experiéncia liderant equips.
? Domini d?eines ofimatiques i ERP comptables.
? Perfil metodic, organitzat, planificador i amb capacitat de lideratge.
Nivell d'experiencia:  Tecnic / Especialista

Anys d'experiéncia: 2 anys

Empresa

Sector: Recursos humans: consultoria - ETT

Descripcio:  Som experts en Seleccid i Desenvolupament del Talent.



