
TÈCNIC/A CONTROL DE QUALITAT
Ref.175783 - 19/11/2022 - Comarca La Selva

Descripció de l'oferta

Roberlo està cercant un/a tècnic/a de control de qualitat per una vacant estable. Una persona ordenada, alta capacitat de treball i d'aprenentatge

Funcions i requisits de la vacant

Executar el procés de Control de Qualitat per a que els productes elaborats i comercialitzats per Roberlo assoleixin i mantinguin el nivell de qualitat

que la organització requereix

? Cal tenir coneixements informàtics a nivell d'usuari.

? Disponibilitat horari rotatiu a 3 torns (matí, tarda, nit).

? Inspecció de matèries primeres i arxiu de resultats

? Revisió i arxiu de certificats d'anàlisi de proveïdor

? Proves, anàlisi, col·laboració per la resolució de les No Conformitats de matèria primera i producte comercialitzat

? Realitzar les preparacions, proves i inspeccions necessàries dels lots en procés de fabricació

? Realitzar les preparacions, proves i inspeccions necessàries dels producte acabats d'acord amb les especificacions

? Registre de resultats i manteniment correcte dels mateixos

? Comprovació dels reprocessos dels lots que no compleixin especificacions

? Report d'incidències i seguiment del producte

? Arxiu de mostra de lot

? Desblocat de lot correcte

? Emissió de certificats per clients

? Coordinació amb Aplicacions pels assajos de productes que requereixin aplicació

? Inspecció de productes comercialitzats i arxiu de resultats

? Recontrol de producte caducat i allargament del temps de caducitat si s'escau

? Validació de lots

? Neteja i ordre del lloc de treball, control i cura del material

Condicions que ofereix l'empresa
Jornada: Jornada intensiva

Horari: Cal tenir disponibilitat per treballar a

torns rotatius de mati (6-14h) tarda

(14-22h) i nit (22-6h) de dilluns a

dissabte.

Perspectiva de la feina: Contracte directament per empresa

Previsió d'incorporació: Immediat

Salari:A convenir

Segons conveni + plusos i primes.

Altres dades a destacar: Si us plau, responeu les preguntes que formulem a continuació.



Cal tenir disponibilitat per treballar a torns rotatius de mati (6-14h) tarda (14-22h) i nit (22-6h) de dilluns a dissabte.

La rotació queda distribuïda setmanalment: una setmana 6 dies de mati, una setmana 6 dies de tarda, una setmana 6 dies

de nits i una setmana de descans (7 dies seguits)

Hi ha festius que els treballarem però mantenim com a festiu els més importants. Farem 15 dies de vacances a l?agost i per

nadal per aturada de l?empresa.

Estudis
És imprescindible Graduat escolar amb titulació Graduat escolar

ESO amb titulació ESO

EGB amb titulació EGB

És valorable Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Laboratori

Cicles Formatius de Grau Superior amb titulació Química

FP II amb titulació Química

Cicles Formatius de Grau Mitjà amb titulació Química

Idiomes
Català - B2 - Avançat (Imprescindible)

Castellà - B2 - Avançat (Imprescindible)

Professions de la feina

Auxiliar laboratori

Controlador/a de qualitat

Tècnic/a del departament de qualitat

Experiència laboral
És valorable Valorable experiència prèvia en feines similars com a tècnic/a de Control de Qualitat.

Nivell d'experiència: Tècnic / Especialista

Anys d'experiència: 6 mesos

Carnets
B

El vehicle propi es requerit

Altres requeriments
Es necessari disposar de vehicle propi per poder arribar a l'empresa.

Empresa
Empresa: ROBERLO

Sector: Indústria química / farmacèutica

Descripció: Roberlo és una empresa familiar especialitzada en el desenvolupament, fabricació i venda de pintura i altres solucions per al

repintat de l'automòbil i per a aplicacions industrials amb seu a Riudellots de la Selva, 15 filials a nivell internacional i un

equip de més de 600 persones.

Formem part del Group Briolf, grup empresarial català de propietat familiar amb presència  diversificada en el camp de les

especialitats químiques i amb clara vocació internacional amb més de 900 persones, amb 16 filials internacionals i un

ambiciós projecte de creixement.

Els nostres valors són la proximitat al client, la passió per la feina ben feta, el compromís amb els/les  nostres clients i els/les 



nostres col·laboradors/es  i la responsabilitat social amb el territori.


